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Årsmøte D2310 
Sted: Webinar.
Dato: 	Torsdag 26. November 2020 kl 19:00 til 21:00
	Sak 1
	Åpning av Årsmøtet
DG Inger-Marie Schytte Blix åpner Årsmøtet
	

	Sak 2
	Valg av årsmøtedirigent
Forslag til vedtak:
Torbjørn Sakseide velges til årsmøtedirigent.

	

	Sak 3
	Godkjenning av innkalling og saksliste
Forslag til vedtak:
Innkalling og saksliste godkjennes

	

	Sak 4
	Valg av 2 delegater til å signere årsmøteprotokollen
Forslag til vedtak:
Følgende velges til å signere årsmøteprotokollen:
1. Sissel Slåttedal, Lier RK
2. Trond Ingar Østgaard, Drammen St. Hallvard Rotaryklubb

	

	Sak 5
	Valg av 3 representanter til tellekorps/fullmaktskomite
Forslag til Vedtak: Følgende velges
1. Ivar Eskestrand, Hønefoss-Ringerike RK
2. Helle Kjørlaug, Skaugum RK
3. Trygve Danielsen, Bærums Verk RK

	

	Sak 6
	Delegatavklaring/fremmøte
Klubbene har stemmeantall ihht. Distriktets vedtekter §8, 2. ledd

	

	Sak 7
	Minneord for de som har gått bort i Rotaryåret 2019-2020

	

	Sak 8
	Behandle og godkjenne Årsmelding 2019-20
IPDG Baard Lund presenterer sin årsmelding.
Forslag til vedtak:
Årsmøtet godkjenner Årsmelding 2019-20

	


	Sak 9
	Informasjon fra TRF komiteen
Leder Svein Eystein Lindberg informerer om resultater for 2019-20

	

	Sak 10
	Behandling av saker fra forrige årsmøte (2019-20)
Det er ingen saker til behandling fra årsmøtet 2019-20
	


	Sak 11
	Godkjenning av årsregnskap med revisjonsberetning og disponering av overskuddet.
IPDFC Christian Borgen gjennomgår nøkkeltall fra regnskapet 
Forslag til Vedtak: 
1. Årsregnskapet med revisjonsberetning godkjennes
2. IPDG Baard Lund la frem sitt forslag til nåværende ledergruppe om å disponere overskytende beløp (etter obligatorisk avsetning til Tiltaksfondet) for tilbakebetaling til klubbene. Dette ville utgjort ca. kr 33 per medlem i klubbene. Et flertall i styret ønsket å støtte et forslag fra DGE Erik Kreyberg Normann om å overføre det overskytende beløpet som en avsetning til fond for TV aksjonen. IPDG trakk derfor sitt forslag og sluttet seg til flertallsinnstillingen. Distriktets overskudd, kr. 91.847,- foreslås da disponert slik: 
- Pliktig del til tiltaksfondet basert på 1.923 medlemmer x kr 15,- = kr. 28.845, -. 
- Fond til fremtidige utgifter i forbindelse med søknad om TV-aksjonen = kr. 63.002 -. 

	






	Sak 12
	Valg av revisor
Forslag til vedtak:
Ernst & Young, avdeling Fredrikstad velges som revisor

	

	Sak 13
	Budsjett 2020-21
DFC Trude Hessvik-Trøite orienterer om budsjett som vedtatt på PETS møteserie
Forslag til vedtak:
Årsmøtet tar budsjettet til etterretning
	


	Sak 14
	Presentasjon av District Guvernor Elect (DGE) 2020-21
Presentasjon av Erik Kreyberg Normann, Maridalen RK

	

	Sak 15
	Valg av District Governor Nominee (DGN) 2020-21
Presentasjon av Terje Jørgensen Løken, Nesbyen RK
Forslag til vedtak:
Terje Jørgensen Løken, Nesbyen RK er valgt til DGN 2020-2021

	

	Sak 16
	Valg av viseguvernør 2020-2021
Forslag til Vedtak: 
Svein Eystein Lindberg, Hønefoss-Øst RK velges til viseguvernør i Rotary-året 2020-21

	

	Sak 17
	Valg av styremedlemmer for registrering i Enhetsregisteret for 2020-2021
Forslag til vedtak: 
Følgende velges til styremedlemmer for Distrikt 2310 for perioden 1.7.2020 til 30.6.2021:
1. DG Inger-Marie Schytte Blix, Drammen RK
2. DGE Erik Kreyberg Normann, Maridalen RK
3. DGN Terje Jørgensen Løken, Nesbyen RK
4. IPDG Baard Lund, Nordstrand RK
5. PDG Svein Eystein Lindberg, Hønefoss Øst
6. FC Trude Hessvik-Trøite, Drammen RK


	

	Sak 18
	Valg av styremedlemmer for registrering i Enhetsregisteret for 2021-2022
Forslag til vedtak:
Følgende velges til styremedlemmer for Distrikt 2310 for perioden 1.7.2021 til 30.6.2022:
1. DG Erik Kreyberg Normann, Maridalen RK
2. DGE Terje Jørgensen Løken, Nesbyen RK
3. DGN – Navn kommer
4. IPDG Inger-Marie Schytte Blix, Drammen RK
5. PDG - Navn kommer
6. FC Trude Hessvik-Trøite, Drammen RK

	

	Sak 19
	Forslag til vedtektsendringer
Distriktsrådet fremmer forslag til vedtektsendring for D2310. Vedlegg

Forslag til vedtak:
Forslag til vedtektsendringer for D2310 godkjennes.

	


	Sak 20
	Forslag til veiledende Klubbvedtekter
Distriktsrådet fremmer forslag til veiledende vedtekter for klubbene i D2310. Vedlegg

Forslag til vedtak:
Forslag til veiledende klubbvedtekter for klubbene i D2310 godkjennes.

	


	Sak 21
	Saker til behandling
Følgende saker er fremmet:
Sak 21-01: Søknad om TV-Aksjon
Sak 21-02: Forslag til finansiering av distriktsarrangementer
Sak 21-03: Forslag om nytt innsatsområde for Rotary International

	

	Sak 21-1
	Søknad om TV-Aksjon
NORFO har fremmet forslag om at Rotary skal søke om TV-aksjonen 2022, og at man også søker om 2023 dersom man ikke vinner frem første gangen. Formålet er en innsamling til «En Polio-fri verden».

Distriktet har det siste året informert klubbene gjentatte ganger om Rotary og TV-aksjonen. Vi nådde ikke opp i år, men har ambisjoner 
om å nå opp enten neste år eller året deretter.  Distriktet stiller krav til NORFO for å være med på TV-aksjonen (se pkt. 1-3), 
men det vi ber om er en forankring, ja eller nei fra klubbene om distriktet skal være med.
Distriktet ber klubbene om å ha gjort seg opp en mening om dette før årsmøtet slik at vi unngår store diskusjoner.



Forslag til vedtak
1. Distrikt 2310 støtter og stiller seg bak en søknad fra NORFO om å bli tildelt TV-aksjonen med formålet «For en Polio-fri verden». Dette gjelder en søknad for 2022 samt for 2023 dersom den første ikke fører frem.
2. Distriktet forutsetter at Arbeidsutvalget som er tiltenkt rollen som styre, rigger seg til i hht. forutsetningene slik det er redegjort for av interimgruppen og at styret umiddelbart iverksetter nødvendig arbeid med å sikre en bred rekruttering til stillingen som prosjektleder for TV-aksjonen.
3. Distriktet er villig til å bidra økonomisk med kr 100,- pr. medlem inneværende og kommende Rotaryår.

	




	Sak 21-2
	Finansiering av distriktsarrangementer
Mottatt forslag fra arbeidsgruppe for gjennomføring og finansiering av distriktsarrangementer.
Grunnet Coronasituasjonen er ikke arbeidsgruppens forslag behandlet grundig nok. 

Forslag til vedtak
1. Mottatt innstilling til gjennomføring og finansiering av Distriktsarrangementer oversendes styret for behandling.
2. Revidert forslag til gjennomføring og finansiering av distriktsarrangementer fremmes som del av budsjettbehandlingen 2021-2022.
3. Endelig vedtak fattes på Årsmøtet 2021.

Alternativ A: Årsmøtet vedtar Lier Øst sitt forslag til modell for finansiering av distriktsarrangementer.
Alternativ B: Saken gjennomgås på nytt ihht. Pkt. 1-3


	









	Sak 21-03
	Forslag om nytt innsatsområde for Rotary International
Vedlagt forslag fra Bekkelaget RK om nytt innsatsområde for Rotary International

Forslag til vedtak:
Forslag til nytt innsatsområde for Rotary International fremmes ikke for Rotary International

	


	Sak 22
	Forslag til endringer fra COL
RI har foreslått følgende endringer:
RI Constitution – Article 2:Board of directors, Section 6 Power: Tilleggskrav vedrørende rapportering til medlemmer av COL.

Forslag til vedtak:
Klubbene i Rotary D2310 fremmer lovforslaget for COL 2022.



	


	Sak 23
	Utdeling av utmerkelser v/ DGE og DG

	

	Sak 24
	Utdeling av utmerkelser for bidrag til The Rotary Foundation og End 
Polio Now


	

	Sak 25
	Presentasjon av årets rotarianer
IPDG Baard Lund presenterer Årets Rotarianer 2019-20
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1 «Rotary connects the world»  


RI-president Mark Maloney var hovedattraksjonen på Rotary Assembly i San Diego i januar 2019. 
En visjonær Rotarianer som på alle måter var utrolig inspirerende og som underholdt deltagerne 
med sine fremtidsrettede tanker om Rotary. Han var krystallklar på det faktum at Rotary har 
startet en omfattende endringsprosess. Det betyr at vi må fornye oss, gjøre de forandringer som 
er nødvendig for at Rotary vokse i antall medlemmer og bli sterkere, og at vi blir bedre på ledelse 
av klubber, distrikt og regioner. 
 
De viktigste satsingsområdene RI-president Mark Maloney vektlegger kan oppsummeres slik:  
 


 Vekst og utvikling 


 Bygge sterke og levedyktige klubber for fremtiden og med sterk ledelse 


 Styrke samarbeidet med FN, både lokalt og på verdensbasis 


 Mer involvering av familie, slekt og venner  
 
Distriktets ansvar i dette året ble å bryte ned målene på en slik måte at den enkelte klubb klarte å 
tilpasse seg RI-presidentens mål. Videre var vårt ansvar å tenke nytt med sikte på å bidra til at 
klubbene utvikler seg i tråd med Rotarys strategiske plan. 
 
RI (Rotary International) har i langt større grad gitt oss fremtidsrettede muligheter gjennom å 
utvikle nye medlemskapsmodeller, effektivisere, forenkle og modernisere drift av klubbene. Det 
bør gi muligheter som igjen kan føre til at yngre yrkesaktive blir tiltrukket av og ønsker å bli med i 
vårt fantastiske nettverk. Et nettverk knyttet til gode verdier og gjøremål, lokalt som globalt. 
 
Vi satte søkelyset på INTEGRITET, LEDERSKAP, MANGFOLD, TJENESTER OG FELLESKAP, 
gjennom å være visjonære og stimulere klubbene til å utvikle sine egne strategiske planer for 
fornyelse og foryngelse. Som organisasjon har vi behov for å ta et kraftig grep om dette i årene 
fremover. Ikke minst for å bevisstgjøre hvilken type organisasjon Rotary er, og at vi fremmer og 
vektlegger yrkesdimensjonen som ledd i denne bevisstgjøringen. 
 
Det er ikke tvil om at både distriktet og alle klubber trenger en fornyelse. Skal vi overleve må vi 
bedre forstå de mål/regelverk og oppgaver som ligger til det å være en Rotaryklubb. Det krever et 
sterkt lederskap, og vi må videre lære å planlegge, gjennomføre og implementere prosjekter. Det 
er klart at ingen klarer dette alene. Vi er avhengig av sterke lederteam i den enkelte klubb for å 
sikre god fremdrift. I all hovedsak er dette knyttet til: 
 


 Realistiske og realiserbare mål 


 Gjennomførbare planer for utvikling av klubben 


 Planer for rekruttering av nye medlemmer  
 
Dette må vi bli bedre på og videreformidle til de som skal lede klubbene i fremtiden. Som ledere 
må vi utvise klokskap i det å forvalte og utvikle de rollene som det er behov for i utviklingen av en 
klubb, herunder å sikre kontinuitet i alle verv. 
 
Dette har stått på agendaen gjennom året, og har bidratt til at vi sammen med hele distriktets 
administrasjon, samt gjennom god støtte fra flere av klubbene, har utarbeidet en aksjonsliste over 
aktiviteter som må gjennomføres om vi skal klare å fornye oss. Listen inneholder både allerede 
gjennomførte aktiviteter og aktiviteter som fortsatt gjenstår. Aksjonslisten har det formål å sikre 
tilvekst av nye medlemmer som oppfatter Rotary som en organisasjon de ønsker å være med i. 
Vi er i konkurranse med mange andre organisasjoner om medlemmer. Skal vi være tiltrekkende 
må vi vise evne til fornyelse og klare å tilpasse de mange endringer som er i samfunnet.  
 
Gjennom sitt arbeid har staben bidratt til fornyelse, effektivisering og forenkling av føringene fra 
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RI. Staben har tatt alle utfordringer på strak arm og gjort mye for å sikre en enklere hverdag for 
klubber, distriktets komiteer, distriktets ledelse og styrene i klubbene. 
 
Vi innførte også en løsning for å redusere utsending av antall e-poster, og vektla at distriktets 
nettsider skulle være det sted klubbene skulle finne all viktig informasjon. Gjennom året laget 
kommunikasjonsleder 12 informasjonsbrev (nyhetsbrev) hvor all informasjon ble formidlet til 
klubbene. Dette skulle også gjøre det enklere for klubbene å videreformidle informasjonen til 
medlemmene.  
 
Vi har enda en lang vei å gå i å modernisere oss, men vi er på vei. Det som blir viktig er at 
distriktsledelsen, komiteer og AG’er, i årene som kommer viderefører det arbeid som er igangsatt 
slik at vi får til en kontinuerlig forbedring og forenkling av systemer, plattformer etc. som gjør at vi 
fremstår attraktive i konkurranse med andre organisasjoner om nye medlemmer.  
 
Det ble gjennomført 41 fysiske besøk til distriktets klubber før 12. mars 2020. I dag er dette blitt 
en merkedag for hele verden, og vi er fortsatt i en situasjon hvor Covid–19 er en meget stor del 
av alles hverdag. 
 
Vi er imponert over at mange klubber raskt kom i gang med nettmøter, telefonmøter, og noen 
gjennomførte også fysiske møter i det fri.  
 
Gratulerer til oss alle og stor takk for utvist godt lederskap. 


2 TUSEN TAKK! 


 
Jeg vil takke alle klubbene for den positive mottakelsen jeg fikk overalt 
ved besøk i klubbene. Det ble gjennomført 41 klubbesøk av 50 mulige, 
(2 klubber ble nedlagt før våren og koronaen inntraff). I tillegg har jeg 
vært deltatt på mange andre arrangementer, det være seg jubileer og 
sammenkomster, og ALT har vært en stor glede.  
 
Distriktets stab har arrangert distriktsrådsmøter, komitemøter, 
styremøter og andre nødvendige samlinger som et ledd i å nå 
distriktets mål for året. Uten et aktivt distriktsråd, en solid guvernørstab 
og nøkkelpersoner hadde vi ikke kunne utvikle og forbedre vår 
fantastiske organisasjon.  
 
Tusen takk til AG’er, staben, distriktsrådsmedlemmer og ikke minst 
distriktssekretær Lars Erik Kristiansen, og distriktsøkonom og arrange-
mentsansvarlig Tomas Johansen for en imponerende og strålende innsats. Christian Borgen, 
Trygve Danielsen og Irmelin Kårbø har gjennom utøvelsen av sine verv lagt ned et fantastisk og 
formidabelt arbeid for distriktet. 
 
Til sist er det en person som må nevnes, og det er min kjære Marianne som har støttet meg 
gjennom hele denne tiden. Det er hennes fortjeneste at jeg har hatt mulighet og anledning til å 
yte noe for Rotary i mitt guvernørår.  
 
Jeg ønsker alt det beste fremover for alle rotarianere, klubbene og distriktet vårt, og ser frem til 
fortsatt godt samarbeid og hyggelig kontakt med dere alle!  
 
Baard Lund 
GUVERNØR 2019-2020 
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3 ADMINISTRASJON OG LEDELSE  


3.1 Ledergruppen i 2019-20 


Ledergruppen bestod Guvernør Baard Lund, PDG Stig Asmussen, PDG Runar Bakke, PDG 
Trygve Danielsen, IPDG Svein Eystein Lindberg, DGN Erik Kreyberg Normann og DGE Inger 
Marie Schytte Blix.  
 
Formelt styre – innrapportert i Enhetsregisteret - har bestått av styreleder DG Baard Lund, 
Nestleder DGE Inger Marie Schytte Blix, IPDG Svein Eystein Lindberg, PDG Stig Asmussen, 
DGN Erik Kreyberg Normann og Christian Borgen – leder av Finanskomiteen. 


3.2 Distriktsrådet i 2019-20 


Distriktsadministrasjon (stab)  
Distriktsguvernør Baard Lund Nordstrand Rotaryklubb 


Distriktssekretær Lars Erik Kristiansen Nordstrand Rotaryklubb 


Kommunikasjonssjef Irmelin M. Kårbø Hønefoss-Ringerike Rotaryklubb 


DICO Trygve Danielsen Bærums Verk Rotaryklubb 


Stabsmedlem John Inge Røtting Nordstrand Rotaryklubb 


Finance Chair Christian Borgen Bærums Verk Rotaryklubb 


Arrangementsansvarlig,  


distriktsøkonom 


Tomas Johansen Nordstrand Rotaryklubb 


Kurs og opplæring Tor Petter Gulbrandsen Oslo Vest RK 


 


Øvrige medlemmer 
Lovrådet Stig Asmussen, DGN, Oslo Rotaryklubb 


AG 1 Ola Kleiven Oslo Rotaryklubb 


AG 2 Tore Røen 


John Inge Røtting 


Oslofjord St. Halvard 


Nordstrand Rotaryklubb 


AG 3 Sven Ovin Havig Fornebu- og Lysaker Rotaryklubb 


AG 4 Sverre Baard Strand Røyken Rotaryklubb 


AG 5 Torbjørn Sakseide Lier Øst Rotaryklubb 


AG 6 Ivar Eskestrand Hønefoss-Ringerike Rotaryklubb 


AG 7 Terje Løken Nesbyen Rotaryklubb 


TRF-komiteen Svein Eystein Lindberg (IPDG) Hønefoss-Øst Rotaryklubb  


Medlems- og 
mangfoldskomiteen 


Terje Løken Nesbyen Rotaryklubb 


Ungdomskomiteen Bente Tøftum Drammen Rotaryklubb 


Rotaract Roua Al-Toma Kristiania Rotaract 


 
Distriktsrådet har avholdt 5 distriktsrådsmøter og 4 ledermøter i løpet av Rotaryåret 2019-20. I 
tillegg har det vært avholdt flere arbeidsmøter. 
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4 REGNSKAP 


IPDG Baard Lund la frem sitt forslag til nåværende ledergruppe om å disponere overskytende 
beløp (etter obligatorisk avsetning til Tiltaksfondet) for tilbakebetaling til klubbene. Dette ville 
utgjort ca. kr 33 per medlem i klubbene. Et flertall i styret ønsket å støtte et forslag fra DGN Erik 
Kreyberg Normann om å overføre det overskytende beløpet som en avsetning til fond for TV-
aksjonen. IPDG trakk derfor sitt forslag og sluttet seg til flertallsinnstillingen. Distriktets 
overskudd, kr. 91.847 foreslås da disponert slik: 
- Pliktig del til tiltaksfondet basert på 1.923 medlemmer x kr 15,- = kr. 28.845. 
- Fond til fremtidige utgifter i forbindelse med søknad om TV-aksjonen = kr. 63.002. 
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5 Aksjonsliste fra 2019-20 som videreføres til neste periode 2020-21 


 
AKSJONSLISTE D2310 – 4.kvartal 19-20 -  Status per 17.06.2020 Status Ansvar 


 
- Valg av kandidat fra Distriktsrådet til RI-direktør 22-24 


- PDG Stig ble enstemmig valgt som distriktets kandidat 
- DG Baard må melde inn vår kandidat til RI 
 


- Møter i juni for Ledergruppe og Distriktsråd 
- På grunn av høyt aktivitetsnivå/konsekvenser av COVID19-krisen vil det 


være nødvendig med flere møter for å sikre fremdrift. 
- DG har ikke behov for flere ledergruppemøte eller DR-møter i sin periode 
- DGE har foreslått 10.juni for ledergruppemøte og DR-møte og sørger for 


innkalling og saksliste.  
 
- Ny fremdrift for prosjekt TV-aksjon for Rotary Norge 


- DGN Erik presenterte det nye prosjektmandatet for TV-aksjonen 
- Vedlagt er 2 dokumenter som beskriver mandatet/prosessen 
- En enstemmig ledergruppe beslutter at prosessen videreføres  
 


- Samsvar med personopplysningslov/GDPR 
- Det ble besluttet at dette temaet IKKE skal bringes frem til NORFO som 


har forvaltningsansvaret for Medlemsnett. 
- DICO Trygve skal bistå klubbene i distriktet med retningslinjer for 


personvern. 
- NYTT! Distriktets nettside for personvern er oppdatert med de faktiske 


opplysninger fra RI/NORFO og anbefaling til klubbene etter ønske fra DG 
Baard 


 
- Valg av årets Rotarianer 


- PDG Svein-Eystein etterlyste status for valg av Årets Rotarianer 
- (Aktiviteten er ikke beskrevet i styrende dokumenter) 
- DG Baard har ansvar for at prosessen iverksettes sammen med AG’er 
 


- Rotary Citation 19-20 for utvalgte klubber i distriktet 
- DS Lars Erik sendte ut en anmodning til AG’er om å finne relevante 


klubber som kan muligens oppnå en Citation for 19-20 innen 15. april. 
- Ingen tilbakemeldinger er mottatt. 
- Det ble besluttet at aktiviteten ikke skal videreføres for 19-20. 


 
- Oppdatering av komite-innhold i Distriktshåndboka 


- Ny versjon av Distriktshåndboka ble lagt ut på nettsiden i januar 
- Komitelederne har blitt bedt om å oversende en fornyelse av innholdet for 


sine sider (som virker utdaterte). Ingen endringer er mottatt per 15.april. 
- Det ble besluttet at ytterligere fornyelse overlates til Distriktsledelsen for 


20-21 
 
- Nye modeller – Distriktskontingent og finansiering av 


Distriktsarrangementer 
- Etter tidligere plan så skal DG Baard sette i gang evaluering av 


dokumentasjon fra tidligere perioder og sørge for en komplett 
dokumentasjon for behandling på årsmøtet.  


- DG Baard vil sette sammen et bredt team og legge frem en tentativ 
fremdriftsplan. 


 
- Bruk av overskudd fra 18-19 til opplæringstiltak i 19-20 


- DG Baard har gitt DT Tor Petter et mandat til å legge frem en disposisjon 
av midlene (ca kr 100’) ihht målsetning i årsmøteprotokollen. 


- DG Baard vil distribuere DT Tor Petter’s forslag  


 
Pågår - Stig er formelt nominert 
som kandidat som RI-direktør 
for Sone 18. 
 
 
OK – Gjennomført 
 
 
 
 
 
 
Pågår - Prosessen kjører videre 
over i neste periode 
 
 
 
 
Avsluttet 
 
Ikke startet 
 
OK 
 
 
Pågår - Få tilbakemeldinger fra 
AG’er så langt – prosessen 
videreføres inn mot årsmøtet 
 
 
Avsluttet - Forsøkt iverksatt 
gjennom perioden, men liten 
interesse fra AG’ene. 
 
 
 
Pågår -Saken overføres til 
neste periode. 
 
 
 
 
 
 
Pågår - Bakgrunns-info samlet 
inn/distribuert, gruppe er valgt. 
Innspill fra DG til denne 
gruppen kommer denne uken. 
Videreføres til neste periode 
 
 
Pågår - Mottatt rapport fra DT. 
Overskytende beløp overføres 
til neste periode.  
 


 
DG Baard 


 
 
 


DGE 
Inger-Marie 


 
 
 
 
 
 


DGN Erik 
 
 
 
 
 


DICO Trygve 
 
 
 
 
 
 


DG Baard 
 
 
 


…. 
 
 
 
 


  
 
DGE Inger-
Marie 


 
 
 
 
 
 


DG Baard 
 
 


 
 
 
 


DG Baard 
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- Orientering om Mentoring-prosjektet 
- DG Baard har snakket med alle nøkkelpersoner og holder tak i prosjektet 


inntil DGE Inger-Marie kan overta på et senere tidspunkt. 
 


- Utvikle ny 3-års strategisk plan for Distriktet 
- DGN Erik har fått ansvaret for å utvikle en ny plan. Han vil sette sammen 


et team som skal bidra og lage en tentativ fremdriftsplan. 
- Målsetningen er at en plan presenteres/godkjennes på årsmøtet i oktober 
 


- Overføring av midler for TRF-kvalifisering til 20-21 
- DRFC Svein-Eystein har bedt om å få overført midler til TRF-kvalifisering 


fra 19-20 til 20-21. 
- Dette har blitt godkjent av DG. FC Christian sørger for at dette kommer inn 


i regnskap/budsjett. 
 


- Status donerte midler til TRF – første 3 kvartaler 
- Per dags dato er det Oslo, Groruddalen og Hønefoss-Øst som er best. 


Snitt innbetaling fra klubbene er USD 595,-. Det er 13 klubber som ikke har 
innbetalt noe og 9 klubber med mindre enn USD 100,-. Det er kun en 
klubb som har nådd RI presidentens mål med USD 100,- pr medlem 


 
- Revisjon av distriktets styrende dokumenter. PDG Stig som leder 


Lovrådet har startet revisjon av vedtekts-dokumentet som er 1 av 3 
sentrale dokumenter  


 
- Status ankeprosess for avslått MVA-kompensasjon 


- PDG Stig har sendt inn anke på avgjørelsen.  
- Over halvparten av klubbene er ikke registrert i Frivillighetsregisteret. Dette 


er en forutsetning i nye innskjerpende forskrift. 
 


- PETS og DK 2019 - Ferdigstille oppgjørsprosess med Nordstrand RK 
- Nordstrand RK har avlevert sine prosjektregnskap 
- PETS ga et totalt overskudd på kr 55.580 hvor av kr 27.790 til D2310 
- DK ga et totalt overskudd på kr 28.383 hvor av kr 14.192 til D2310 – her er 


sponsortilskudd på kr 65.000 ikke tatt med. 
- FC Christian sørger for betalingsinstruksjoner til Nordstrand RK 
 


- Status innbetalinger av kontingent til Distrikt og RI 
- Status for kontingent til RI 
- Status for kontingent til D2310 


 
- Finansiell status for 3 første kvartaler 


- Det er estimert overskudd på kr 322’ for første 3 kvartaler. I dette tallet 
inngår ikke sponsortilskudd på kr 70’ og PETS Hotellregning på kr 140’ 


- Estimert overskudd for perioden (4 kvartaler) er på ca. kr 212’. 
 


- Forberedelser til årsoppgjør 19-20 
- FC Christian melder at regnskapet er i rute og bilag kan overføres til Azets 


(regnskapsbyrå) etter at april-bilag er innlevert/oppgjort. 
- Kvittering og reiseregninger skal fortløpende inn til Finanskomiteen. 
- Siste frist for innlevering av kvittering/reiseregninger er 25. juni. 
 


- Termineringsprosess for Oslofjord St. Hallvard RK 
- Klubben ble nedlagt per 31.12.2019. 
- Distriktet avventer sluttrapport inkludert disponering av overskytende 


midler og som har blitt bebudet i løpet av april 
- Videre oppfølgning av saken overføres til innkommende distriktssekretær 


etter møtet 9. juni 2020 
 
 


Pågår - Mottatt 3 rapporter per 
8.juni / distribueres til alle i DR. 
 
 
Pågår - DGN samarbeider med 
DGE om ny strategisk plan – 
Videreføres i neste periode 
 
 
 
Pågår - TRF-komiteen - med 
DG-godkjennelse - har overført 
USD 1.500 til EndPolioNow 
 
 
 
Pågår – rapportering til 
årsmøtet 
 
 
 
Utsatt - PDG Stig melder om 
kapasitets-utfordringer. 
Videreføres til neste periode. 
 
Pågår - Status avklares før eller 
i møtet tirsdag. Saken 
videreføres til neste periode 
 
 
Pågår – Betalingsvarsel er 
sendt til NRK. 
 
DGE tar siste avklaring om 
sponsormidler. 
 
 
Avsluttet – Kontingenter er fullt 
innbetalt til RI og D2310 
 
 
Pågår - PETS Hotellregning 
skal bokføres i 20-21. 
Overføres til neste periode. 
 
 
Pågår - FC melder om god 
kontroll med avslutning av 
regnskapet 
 
Refusjonskrav for juni 
 
 
Pågår – Informasjon om 
innhold i avviklingsrapport er 
oversendt 
Overføres til neste periode. 
Kalle er kopiert inn på all email-
kommunikasjon fra 01.01.2020. 


DG Baard 
 
 
 


DGN Erik 
 
 
 
 
 


DRFC Svein-
Eystein 


 
FC Christian 


 
 
 
 
 
 
 


PDG Stig 
 
 
 


PDG Stig 
 
 
 
 


FC Christian 
 
 


DG Baard 
 
 
 


FC Christian 
 
 
 


FC Christian 
 
 
 
 


FC Christian 
 
 
 
 
 
 


DS Calle 
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- Termineringsprosess for Drammen Syd-Vest 
- Drammen Syd-Vest RK har besluttet at klubben skal nedlegges pr.  30 juni 


2020. De har oversendt protokoll for nedleggelsen til distriktet og 
oversendt ‘Notice of termination’ til RI.  


- Distriktet har bidratt med nødvendige instrukser/maler fra Distriktet, og 
oppfølgning av AG Torbjørn. 


- Siste kontakt var 28.april med presidenten 
- DG Baard var i møte med President Pepe og President Lene Hillestad 


vedrørende fordeling av midler og utstyr. Det ble laget protokoll for 
avviklingsstyret. 


- Videre oppfølgning av saken overføres til innkommende distriktssekretær 
etter DR-møtet 10. juni 2020. 
 


- Termineringsprosess for Raukvin RK 
- Raukvin RK har besluttet at klubben skal nedlegges. De har ennå ikke 


gjennomført det ekstraordinært årsmøtet for den formelle avklaringen/ 
protokoll for nedleggelse med en sluttdato. 


- De har fått nødvendige instrukser/maler fra Distriktet og oppfølgning av AG 
Sverre Baard. 


- Raukvin har nå gjennomført ekstraordinært årsmøte og oversendt ‘Notice 
of termination til DG og RI. 


- Videre oppfølgning av saken overføres til innkommende distriktssekretær 
etter DR-møtet 10. juni 2020. 
 


- Prosessdokument for årsmøteprosess (før, under og etter) 
- I forbindelse med fjorårets årsmøte ble det laget en steg-for-steg 


prosedyre for gjennomføring av årsmøte. Det innbefatter alle aktiviteter fra 
før sommeren og frem til årsmøtedagen, under årsmøtegjennomføringen 
og nødvendige oppgaver i etterkant. 
 


- Dokumentet er oversendt innkommende Distriktssekretær for formalisering 
med prosedyren og iverksettelse fra juni. Per Olav Stenseth (PDG og 
tidligere ordstyrer på årsmøter) stiller seg til rådighet for årsmøtet. 


 
- Overføring av dokumentasjon/arkiv til neste periode 


- DS, Lars Erik har klargjort dokumentasjon/filer som har blitt benyttet 
gjennom denne perioden. 


- Referater fra 18-19 vil også være med. 
- Dokumentasjonen vil bli overføres til lagringstjenesten i Google Suite innen 


10. juni. Dokumentasjon produsert siste 6 mnd er oversendt per e-mail. 
 


Pågår - Saken overføres til 
neste periode for oppfølgning 
av avviklingsstyret. Kalle er 
kopiert inn på all email-
kommunikasjon. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pågår - Saken overføres til 
neste periode for oppfølgning 
av avviklingsstyret.  Kalle er 
kopiert inn på all email-
kommunikasjon. 
 
 
 
 
 
 
Avsluttet - Prosedyre er 
overført. 
 
 
 
 
Avventer – oppstart i løpet av 
juni. Videreføres i neste 
periode. 
 
OK - Mappestruktur er etablert i 
Google’s lagrings-tjeneste. Filer 
vil lastes opp i løpet av juni. DS 
Kalle har blitt kopiert inn 
løpende på all relevant e-mail-
korrespondanse siden 
01.01.2020. 


DS Calle 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


DS Calle 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 


DS Calle 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


DS Calle 
 


 


NY SAK: Rotaract – Opprydding etter tidligere Rotaract-klubber 
- Sletting av FB-sider fra tidligere klubber fra vårt distrikt 
- Sletting i Brønnøysund av tidligere klubber fra vårt distrikt 


o Melding sendt til DGE om hvordan dette kan utføres 
- Sletting av inaktive nettsider i Appsco-systemet 
- Oppdatering av Rotaract-informasjon på distriktets nettside 
- Kontakte/informere NORFO (Avvente egen sletting) 


o Be om sletting i Brønnøysund av inaktive Rotaract-klubber i 
andre distrikter. 


o Be om oppdatering av Rotaract-info på NORFO’sider 
 


 
Pågår (Trygve) 
Pågår (Calle) 
 
Pågår (Trygve) 
Pågår (Irmelin) 
Avvente (….) 
 
 
 
 


 
DG Baard 


NY SAK: Rotaract – Bistand fra Distriktet til Kristiania Rotaract 
- Besluttet finansiell bistand fra Distriktet på kr 50’ til KRK 
- Innhenting av vedtekter og klubblov for Rotaract-klubber fra RI 
- Oversettelse av vedtekter og klubblov til norsk språk 
- Følge opp registrering av Rotaract-klubb i Medlemsnett 
- Distriktet er pålagt å opprette egen Representant/Rotaract-komite som skal 


forestå opplæring av tillitsvalgte i Rotaract-klubber. 
- Avtale øvrig administrativ støtte med Oslo Nord/KRK 


 
Pågår (Christian) 
OK (Lars Erik) 
OK (Irmelin) 
Pågår (Trygve) 
DGE Inger-Marie 
 
Pågår (Baard) 


 
DG Baard 


 
 
 
 


SLUTT PÅ 
RAPPORT 
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6 AKTIVITETER 


Distriktets viktigste aktivitet er å yte god service til klubbene, samt tilrettelegge og hjelpe dem på 
best mulig måte. Distriktet skal bidra til at klubbene får kjennskap til Rotary International (RI) sine 
lover, vedtekter og regler. Distriktet skal ikke styre klubbene, men er pålagt å evaluere klubbenes 
drift iht. RI’s styrende dokumenter. Dette har vært en viktig prioritering for ledelsen og staben så 
vel som for komiteene i dette Rotaryåret.  
 
Det har vært DG’s og stabens ønske at klubbene skulle få all den hjelp og støtte som det har 
vært mulig å gi. DG hadde som ønske for året å gi klubbene et bedre grunnlag for drift av klubben 
gjennom å gjøre styrende dokumenter og retningslinjer fra RI lettere tilgjengelig gjennom 
distriktets nettsider. 
 


Det har vært gjennomført mange og spennende møter, samlinger og andre former for 
sammenkomster, og det har vært stort engasjement i å fremme Rotary som en yrkesbasert 
serviceorganisasjon som «doing good in the world». 
 
Det har vært jobbet iherdig og godt i komiteene med flere gjøremål og prosjekter. Komiteene har 
sørget for støtte til AG’ene og klubbene med sikte på å sikre god kontinuitet i arbeidet for å få 
klubbene til å vokse.  
 
Ungdomsutvekslingen fikk et skudd for baugen da Covid-19 slo til i mars. Alle utvekslings-
studentene måtte sendes hjem, og utgående studenter kom tilbake til Norge. 


6.1 Administrative tiltak for å få bedre effektivteten 


 Sterkt fokus på å følge RI’s nåværende regelverk på distrikts- og klubbnivå gjennom å benytte tid på å 
bygge kompetanse basert på omfattende regelverk/dokumentasjon. 


 Innføring av felles aksjonsliste for å holde trykk på reell gjennomføring av aktiviteter og kontinuitet over 
i ny guvernørperiode. 


 Synliggjort DGE's rolle og oppgaver gjennom utviklet årshjul og tilbud om å ta nok plass på møter i 
ledergruppen/distriktsrådet. 


 Fornyet distriktets nettsider slik at de ble tidsaktuelle og inneholdt oppdatert og god informasjon til 
støtte for klubbene. I det ligger at Distriktshåndboka ble eliminert, og informasjonen den inneholdt ble 
publisert på distriktets nettsider.  


 Det er utarbeidet forslag til vedtektsendring for finansiering av distriktsarrangementer. Forslaget er 
oversendt som egen sak til årsmøtet i november 2020.  


 En-sides kvartalsrapport fra alle roller i Distriktsadministrasjon og distriktsråd er innført. Denne skal 
sendes inn i forkant av ledergruppe/distriktsrådsmøter.  


6.2 Planer, forberedelse og gjennomføring av Rotaryåret 2019-20 


Forberedelsene til DG Baard Lunds guvernørperiode startet allerede i hans DGN-periode. Det ble 
nedsatt et guvernør-team med tre medlemmer fra Nordstrand Rotaryklubb. De startet arbeidet 
med å tilegne seg oversikt i aktuelle oppgaver/roller ved å sette seg inn i distriktets styrende 
dokumenter og i RI’s mange styrende dokumenter/støttedokumenter. At dette teamet kom i gang 
så tidlig var en vesentlig suksessfaktor i forhold til å tak i de mange forskjellige administrative 
avvik. 
 
Ved starten av DGE-perioden ble det sendt ut en elektronisk spørreundersøkelse til alle innkommende 
presidenter i klubbene. Dette gjorde vi for å få mest mulig kunnskap om klubbene, deres daglige 
utfordringer og deres synspunkter på veien videre for Rotary. 
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En vesentlig satsning var også at AG'ene skulle få mer plass og bli mer synlige på 
distriktsrådsmøtene, og at de skulle få mer oppmerksomhet fra DG og hans 
distriktsadministrasjon. Dette var et bevisst trekk for å å støtte det viktige arbeidet AG’ene gjør for 
klubbene i sine regioner. AG Torbjørn Sakseide ble utnevnt til AG-koordinator, og han fungerte 
som en gruppeleder for AG'ene med hensikt å samordne aktiviteter på tvers av regionene.  
 
Det er en oppgave for DG å evaluere driften av klubbene, og se til at den er i henhold til kravene i 
RI’s styrende dokumenter. Intensjonen er å sørge for at klubber får den støtte de trenger i sin 
drift. Det er utarbeidet dokumentasjon - prosess/prosedyrer/dokumenter - for terminering av 
klubber.  


6.3 Prosjekter i klubbene 


Flere prosjekter ble initiert og startet dette året, noe som bidro til et stort engasjement i mange 
klubber. Prosjektene var i god drift da COVID-19 slo til i mars og tok overhånd. Pandemien er til 
dels til hinder for flere prosjekter, men vårt inderlige ønske er at prosjektene får fortsette, slik at 
mange flere klubber blir med. Det er lagt ned mye godt og arbeidskrevende arbeid, og mange 
ildsjeler har viet mye av sin tid på dette. Derfor er det viktig at vi lykkes med dette. 
 
Flere klubber har erfart at samarbeid mellom klubbene om prosjekter, møter og arrangementer er 
et gode. Det har også vært gjennomført flere samlinger hvor en god idé er videreført fra en klubb 
til en annen. 
 
Som et samarbeidsprosjekt har distriktet støttet «Mentor-prosjektet», et prosjekt for etablering av 
mentor-tjenester i klubbene. Distriktet sponset også trykking av diverse brosjyremateriell.  


6.4 NORFO 


I forbindelse med prosjekt TV-aksjonen ble DG Baard Lund invitert til et uforpliktende møte med 
prosjektgruppen. Invitasjonen gikk til guvernøren i kraft av at han var styremedlem i NORFO. I 
etterkant av møtet ble det iverksatt mange operasjonelle tiltak, noe som medførte at DG trakk seg 
fra Norfo sitt arbeidsutvalg og deretter fra styret. Prosjektgruppen gikk deretter av. Det ble i 
etterkant dannet en ny gruppe som vil fortsette arbeidet med prosjektet. 
 
Distriktets stab har hatt lite å gjøre med NORFO i periodens siste halvår. Vi har ikke registrert at 
NORFO har sørget for positive bidrag til distriktet i denne perioden. Den organiseringen NORFO 
har i dag er lite egnet/lite produktiv, og det er mange som mener at Norfo, i den form den 
opererer ut fra i dag, bør legges ned eller endres. Som DG i distrikt 2310 foreslo jeg TIL HVEM at 
all opplæring av DG og av sentrale verv burde bli ivaretatt av Rotary International (RI). 
  
Årets Vintercamp ble gjennomført på en glimrende måte, og en stor takk til alle som var med. Det 
er en meget profesjonell stab HVEM? som håndterer prosjektet. En meget stor takk til dere alle 
for et fantastisk godt gjennomført prosjekt. 


6.5 RYLA – Rotary Youth Leadership Award 


Etter planen skulle RYLA gjennomføres den 27. - 29. mars 2020. Da landet ble nedstengt pga. 
Covid-19 den 12. mars og alle større arrangementer ble også kansellert.  
 
Det var Oslo Nord Rotaryklubb som skulle arrangere RYLA. De hadde et spennende program og 
det er synd at konferansen ble gjennomført. Tema for konferansen var: LEDERE I FREMTIDENS 
ARBEIDSLIV 
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6.6 Etablering av Kristiania Rotaractklubb 


Kristiania Rotaractklubb ble chartret 20. januar 2020. 
Rotaract-klubber har – etter endring i RI’s lover – nå 
status som ordinære klubber i Distriktet.  
 
Rotaracts mål er å skape økt samfunnsengasjement, 
utvikle ledere for fremtiden og å være en arena for 
nettverk blant unge.  
.  
Tor Steinsrud har bidratt med betydelig lederstøtte og 
Oslo Nord Rotaryklubb har ytet økonomisk bistand til 
etablering av Kristiania Rotaract-klubb.  
 
Distriktet harr gitt tilsagn om kr 50.000, - i oppstartstøtte til 
den nye klubben, og bisto med hjelp til oppsett av 
budsjett.  
 
Distriktet ga også støtte til to deltagere fra Rotaract på 
RYLA våren 2020. RYLA ble avlyst pga. Covid-19. Det er 
derfor naturlig at dette bidraget overføres til RYLA kan 
gjennomføres som normalt.       Roua Al-Toma (første president) 
 
 
 


     


                            


6.7 Klubbenes utfordringer 


Medlemsutviklingen har vært negativ med en nedgang på 4,8 % (97 medlemmer). Ved starten på 
perioden var det 2.009 medlemmer og ved slutten var det 1.912 medlemmer.  
 
Det er en kjensgjerning at flere av klubbene sliter med 
 


- høy gjennomsnittsalder 
- rekruttering av nye medlemmer. 
- Rekruttering til styreverv 


 
Det viser seg at Rotary, både i Europa og Amerika, har hatt en nedgang på 12.340 medlemmer. 
På verdensbasis er det er nå 1.207.913 medlemmer. Det er interessant at antall medlemmer øker 
sterkt i Asia og Afrika.  
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7 DISTRIKTSARRANGEMENTER 


7.1 PETS og distriktsopplæring  


PETS ble gjennomført på Thon hotell Vettre i Asker, fredag ettermiddag den 15. og lørdag den16. 
mars 2019. Det ble et meget vellykket arrangement hvor målsetningen var å rette blikket på 
hvilket ansvar som ligger i klubbenes mht. drift av klubben sett opp mot forpliktende oppgaver 
(regler fra RI), og at klubbene blir styrt i tråd med de regler som er nedfelt i styrende dokumenter 
fra RI (obligatorisk klubblov, utkast til vedtekter, distriktets regelverk) 
 
At det var rollene «president, sekretær og kasserer» som ble invitert var derfor vel overveid fordi 
det er et ansvar for både presidenten og klubbens styre at klubben forvaltes og driftes riktig.  
 
Det var mange gode foredrag med innlegg og presentasjoner som ble publisert fortløpende på 
distriktets nettside av kommunikasjonssjefen. Det ble gjennomført matnyttige workshops. Disse 
ble inndelt etter de gitte rollene.  


7.2 Presidentsamling 


Ble avholdt på Meet Ullevål, Kurs og konferansesenter lørdag den 14. august 2019.  
 
Det var god deltakelse og 49 klubber deltok med tilsammen 79 deltakere.  
 
Denne samlingen satte fokuserte på: 


- opplæring i RCC, styrende dokumenter, dokumentasjon og Web, hvordan lede en klubb. 
AG-rollen, om yrkesforum og økonomi i klubbene. 


7.3 Årsmøtet  


Årsmøtet ble gjennomført lørdag den 2. november 2019 i forkant av distriktskonferansen.  
 
For at årsmøter skal gjennomføres i tråd med gitte regler ble det utarbeidet ny prosedyre for 
gjennomføring av årsmøter.  
 
Det viktigste vedtaket på årsmøtet var at det ble besluttet at overskuddet fra årets regnskap på kr 
131 758,- skulle disponeres som følger, jf. protokoll fra årsmøtet, sak. 10:  
 


«100 % av overskuddet forblir i distrikt 2310. Overskuddet fordeles først med et beløp 
tilsvarende kr 15,- x antall medlemmer i D2310 pr. 30.06.2019. Resterende beløp går til 
primært RLI og andre distriktsarrangementer (PETS, DT og DK) i D2310. Disse midlene 
skal disponeres av nåværende guvernør Baard Lund og hans Distriktsråd på en 
formålstjenlig måte for å øke rekrutteringen til Rotary Distrikt 2310.» 


 


7.4 Distriktskonferansen 


Konferansen ble gjennomført 2. november 2019 på Meet Ullevål, Kurs og konferansesenter.  
 
Tema for konferansen var «yrkesdimensjonen» sett opp mot Rotary’s verdier med et ønske om å 
sette fokus på utvikling av Rotary gjennom yrker og yrkesaktiviteter.  
 
Sponsorer til konferansen bidro med penger og utstyr. Disse var Rema1000, Opsido og Hyundai.  
 
Ordfører Marianne Borgen i Oslo kommune åpnet konferansen.  
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Virtuos og pianist Wolfgang Plagge ledet konferansen og underholdt ved to musikalske innslag 
og også i pausene.  
 
Vi var så heldige å få flere gode foredragsholdere til konferansen.  
 


NHO – Arbeidsliv og virksomhetsstyring  Direktør Nina Melsom 


Direktør Maria Dahlstrøm  


Rema 1000 May Britt Østby 


Hyundai Norge AS (sponsor). Thomas Rosvold 


FN og Rotary som samarbeidspartner Grete Faremo 


Olympiatoppen  Tore Øvrebø 


Yrkesforum Eiksmarka Rotaryklubb  Johnny Austad 


 
Samtlige foredrag var spennende, utfordrende og inspirerende, og tok utgangspunkt i 
yrkesdimensjonen og i Rotarys verdier og i FN’s bærekraftsmål.  
 
 


 


8 ROTARY UTMERKELSER 


8.1 Utdeling av Paul Harris Fellow Recognition (PHF): 


Årets PHF deles ut personlig av IPDG fortrinnsvis til kandidater fra distriktsadministrasjonen. 
Utdelingen gjøres i mottakers klubb på et klubbmøte i løpet av rotaryåret 2020-21..  


8.1.1 Christian Borgen, Finance Chair 2017-18, 2018-19 og 2019-20 


Christian er medlem av Bærums Verk Rotaryklubb og har innehatt mange roller i sin egen klubb. 
Han får tildelt en PHF utmerkelse for sin innsats som leder av Finanskomiteem gjennom de tre 
siste årene.  
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På vegne av distriktet vil jeg takke Christian for en utmerket og meget godt utført jobb. Han har 
vært en bauta i sitt virke for distriktet, og har med høy presisjon og dyktighet levert bidratt til en 
økonomioversikt av høy kvalitet gjennom hele perioden.  
 
Hans innsikt i økonomi har bidratt til at vi har en oversiktlig, trygg og god økonomi som vil komme 
klubbene til gode gjennom gode prosjekter og tiltak i årene som kommer. 
 
Tusen takk skal du ha Christian, på vegne av oss alle, for din utmerkede innsats gjennom dine 3 
år som sjef for økonomien vår. 


8.1.2 Lars Erik Kristiansen, Distriktssekretær 2019-20 


Lars Erik var medlem i Nordstrand Rotaryklubb frem til han meldte overgang til Kolbotn 
Rotaryklubb ved oppstart av nytt Rotaryår 2020-21. Overflyttingen skyldes at han bor på Kolbotn 
men var ønsket som økonomiansvarlig for presidentene John Inge Røtting/Torbjørn Bakken i 
Nordstrand Rotaryklubb fra 2016-2019. 
 
Lars Erik får tildelt en PHF-utmerkelse for sin innsats som distriktssekretær. En jobb han har 
utført på en meget forbilledlig og profesjonell måte. Hans strukturerte arbeidsform har hjulpet oss 
til å effektivisere, forenkle og forbedret mye av det administrative arbeidet. Han har satt mye i 
system som vil gjøre det lettere for de som skal utvikle distriktet videre. Ikke minst med rutiner for 
arrangementer, nedleggelse av klubber, styrende dokumenter, forbedring av prosesser, etablert 
dokumentarkiv samt arbeidet han har utført for å støtte AG’er og klubber. 
 
Lars Erik har for meg som DG vært helt uvurderlig og uten hans motiverte innsats hadde ikke jeg 
fått verken tid eller mulighet til å besøke så mange klubber. Tusen takk for strålende innsats, Lars 
Erik.  


8.1.3 Sverre Baard Strand, AG-4 2016-17, 2017-18, 2019-20) Røyken Rotaryklubb 


Sverre Baard er medlem av Røyken Rotaryklubb. Han har vært assisterende guvernør i 3 år for 
region 4, og han har innehatt mange verv.  
 
Sverre Baard får tildelt en PHF-utmerkelse for vel utført verv på en profesjonell og meget god 
måte. Med sitt lune og gode vesen har han vært en sterk bidragsyter til at klubbene i hans region, 
samt alle andre som har fått være med i hans nettverk, har hatt gode opplevelser og utviklende 
oppgaver. 
 
Ikke minst har hans innsats i samarbeidet med de andre klubbene i regionen vært en meget 
suksessrik. Ikke minst når det gjelder Semiaden i Asker som er et prosjekt som ingen andre kan 
vise maken til i vårt distrikt hva angår størrelse. Jeg vet at dette også er bifalt av de tidligere 
DG’ene. 
 
Jeg har hatt stor glede av å jobbe sammen med Sverre Baard. På vegne av distriktet takker jeg 
deg for en kjempegod innsats, og ønsker deg lykke til med dine verv i regi av klubben du er sterkt 


tilknyttet til.  


8.1.4 Irmelin M. Palme Kårbø, Kommunikasjonssjef 2018-19 og 2019-20 


Irmelin er medlem av Hønefoss – Ringerike Rotaryklubb hvor hun gjennom årene har innehatt 
flere forskjellige verv.  
 
Irmelin tildeles en PHF-utmerkelse m/safir for sin innsats som kommunikasjonssjef for distriktet 
gjennom de siste 3 årene. Hun har utført denne jobben på en særdeles profesjonell og god måte. 
Hun har nedlagt mange arbeidstimer på våre nettsider, og har sørget for at de har fått en solid 
ansiktsløfting. Hun har arbeidet målrettet og det har til dels vært vanskelig å få alle medlemmer, 
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ledere og ledelse med i forståelsen av at Rotary må følge med i tiden og bli mere digitale i sin 
arbeidsform.  
 
Irmelin har vært banebrytende i sitt arbeid for Rotary. Hun har med stor iver og villighet besøkt 
flere av klubbene i den hensikt å lære dem mer om ulike kommunikasjonsformer, og holdt mange 
innlegg og foredrag om hvor viktig aktive digitale plattformer kan være for en klubb. Det siste året 
har hun brukt webinarer i opplæringsarbeidet, med sikte på å lære opp medlemmene i bruken av 
digitale kommunikasjonsverktøy.  
 
For oss i distriktets stab har det vært en stor glede og meget god støtte i å ha Irmelin med på 
laget, og hun har vært en solid medhjelper og støttespiller i det viktige arbeidet det er å 
«digitalisere» Rotary’s medlemmer til å bli bedre på digital kommunikasjon.  
 
Tusen takk for en sterk og god innsats og ikke minst en digital suksess, Irmelin. 


8.2 Utdeling av Rotary International Service Award 


8.2.1 Trygve Danielsen, DICO distrikt 2310 


Trygve er medlem av Bærum Verk Rotaryklubb. Han har vært guvernør i distriktet og har innehatt 
mange verv.  
 
Gjennom mange år jobbet Trygve utrettelig og iherdig med den hensikt å fornye, forbedre og 
effektivisere Rotary’s prosesser og systemer. Han har vært visjonær, og har kommet med forslag 
til nye fremtidsrettede data-løsninger og hjelpeverktøy slik at alle kan være ONLINE. Han har 
utrettelig og med interesse og energi bistått den enkelte rotarianer, samtlige klubber og distriktet 
slik at de har tilegnet seg kunnskap i bruk av nye verktøy på en god og forsvarlig måte. 
 
I den vanskelige tiden vi har vært gjennom har Trygve bidratt til at møter, samlinger og 
konferanser er blitt gjennomført som digitale nettmøter. Han er engasjert i utviklingen av distriktet 
på en særs god måte og bidrar til et styrket felleskap. Han er en Rotary hedersmann.  
 
Takk til DICO Trygve Danielsen for fantastisk innsats gjennom mange år. 


9 Rapporter fra komiteer og distriktsadministrative roller 


9.1 DICO  


DICO Trygve Danielsen. 
 
Vi tok tidlig grep og tilbød bistand til klubber som hadde utfordringer med å etterleve 
minimumskravene for oppfølging av sine planer og mål i RCC. DICO bisto klubbene med 
innlegging, og registrering i RCC var også et tema på presidentsamlingen i august.  
 
Klubbene har få problemer med bruk av medlemsnett, og de fleste klubber passer på å få lagt inn 
viktigste neste års tillitsvalgte før halvårsskiftet. Vi ser at funksjonaliteten til enkelte moduler i 
løsningen kunne vært bedre. Modulen dokumentarkiv blir det høyst sannsynlig ikke noe av. 
 
Det er få problemer med pålogging og tilganger til klubbenes nettsider. Det føres statistikk over 
bruken av distriktets hjemmeside. 
 
I dette året tok vi i bruk programmet GoToMeeting. Det er Norfo som eier lisensen. I denne 
nettmøteløsningen kan det gjennomføres onlinemøter med opptil 150 deltakere som kan sitte 
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hjemme i sin egen stue og følge med og delta på alt fra; kurs- og opplæringsmøter, komitemøter, 
klubbmøter og andre aktiviteter. Gjennom høsten og vinteren ble slike møter hyppig avholdt. 
 
Da Covid-19 kom ble Rotary hardt rammet. Alle møter ble stengt ned, og vi måtte tenke nytt. Den 
erfaringen vi hadde med GoToMeeting hjalp oss og distriktet og flere klubber var raskt på banen 
og arrangerte klubbmøter, styremøter og andre møter som nettmøter i stedet for fysiske møter.   
 
DICO har bistått de fleste klubbene i å sette opp nettmøter, og har deltatt på eller arrangert minst 
5-6 møter i uken. Ofte var det nødvendig med formøter for opplæring av bl.a. eksterne 
foredragsholdere. Siden mars har DICO brukt 2 fulle dagsverk i uken til dette, noe som kommer i 
tillegg til de oppgaver som DICO har ansvar for. 
 
Som et supplement til GoToMeeting har alle klubber fått sin egen Google konto som inneholder 
bla. Google Meet. Det betyr at klubbene har fått sin egen nettmøtekonto som de styrer selv.  
 
I løpet av året er Zimbra e-post byttet ut med en mer moderne løsning. Denne løsningen ble 
skiftet ut den 30. juni 2020. I løsningen ligger bl.a. en mail-løsning (G-mail) som har det som 
betegnes å være verdens beste spam-filter, et elektronisk møteprogram, dokumentlagring og 
mye mer. Det vil bli nødvendig med utstrakt opplæring i Google Suite løsningen ut over høsten. 


9.2 Kommunikasjon, web- og sosiale medier 


Kommunikasjonssjef/webansvarlig Irmelin M. Palme Kårbø 
 
Gjennom de to-tre siste årene har webansvarlig oppgradert distriktets nettsider, og det er gjort 
store endringer for å gjøre sidene, og ikke minst innholdet, lettere tilgjengelige for klubbene og 
medlemmene. Det er viktig for Rotary’s utvikling at klubbene får oppdatert informasjon, og ikke 
minst at den kan gjenfinnes. 
 
Som et ledd i å forenkle ble det utviklet en løsning for informasjonsbrev (nyhetsbrev). 
Kommunikasjonsleder sendte ut 12 slike brev (digitale nyhetsbrev) gjennom året. I brevene ble 
det henviste til ny publisert nyttig informasjon på distriktets nettsider (via lenker), herunder 
guvernørens månedsbrev, og til andre aktuelle nettsider/medier. Informasjonsbrevene reduserte 
antall e-poster til klubbene, og kunne lett videreformidle til egne medlemmer. De digitale 
informasjonsbrevene ville blitt et godt hjelpemiddel for distriktet ift. å løfte organisasjonen over i 
den digitale verden og således fremstå som moderne og attraktive.  
 
Distriktet disponerer flere Face book-kontoer. Hovedsidene på Facebook ble endret til "public" 
slik at "alle" som er medlem på sidene kan publisere og kommentere. Det kan bidra til økt bruk av 
sidene, både til publisering av aktiviteter, men også at sidene blir kjent for medlemmene. 
Distriktet har kontoer på andre sosiale medier, men disse er ikke i bruk.  
 
Det ble gjennomført en kontroll på hvilken informasjon som ligger registrert på den enkelte klubb i 
Brønnøysund-registrene, sett opp mot informasjon registrert på klubbenes nettsider. Det gjaldt 
spesielt informasjon om klubbenes organisering, dvs. informasjon om hvem som sitter i styret, 
mv., men også om klubben var registrert i frivilligregisteret. Dessverre var registrert informasjon 
feil for halvparten av klubbene da informasjon om endringer i styret ikke var oppdatert. Veldig 
mange klubber var heller ikke registrert i frivilligregisteret. At klubber ikke er registrert i 
Frivilligregisteret kan ha en påvirkning på merverdikompensasjon da det er krav om at de som 
søker kompensasjon må være registrert.  
 
Det har vist seg at kunnskap og kjennskap til Rotary International sine regler og retningslinjer er 
blitt borte for mange klubber. Det gjelder både kunnskap om at slike dokumenter finnes, men 
også hvilke krav som RI stiller til et distrikt/en klubb, og som er styrende for organisering og drift. 
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De mange dokumenter som distrikt og klubber skal forholde seg til er å finne på RIs sine nettsider 
på engelsk. For at klubbene lettere skulle få tilgang til og ta i bruk denne informasjonen i 
organisering av egen klubb besluttet guvernøren at denne informasjonen skulle publiseres på 
eget område på distriktets nettsider. Webansvarlig utarbeidet derfor i samarbeid med 
distriktssekretær egne sider (klubbinterne sider) for informasjon om organisering og roller.  


9.3 Medlems- og klubbutvikling 


Komiteleder: Terje J. Løken, Nesbyen Rotaryklubb 
 
Medlemsutviklingen har vært negativ med en nedgang på 4,8 % (97 medlemmer). Ved starten på 
året var det 2009 medlemmer og ved slutten var det 1912 medlemmer.  
 
 


 
 


Grafen viser klubbutvikling fra 01.07.2019 til 10.06.2020 


 
 
Det må gis berømmelse til Region 7 som er den eneste regionen i distriktet som kan vise til en 
netto økning i antall medlemmer på 7%. 
 
Klubbutviklingen har også vært negativ og tre klubber ble nedlagt i løpet av året. Disse var 
Oslofjord St. Hallvard rotaryklubb, Raukvin Rotaryklubb og Drammen Syd-Vest Rotaryklubb. 
 
Distriktet består nå av 49 klubber og en Rotaractklubb. Kristiania Rotaractklubb ble offisielt 
chartret den 20.01.2020.  
 
Det er igangsatt et arbeid for å kartlegge og identifisere Rotary Alumni, med sikte på å etablere 
en Rotary Alumni forening i Distrikt 2310. 
 
Informasjonsarbeid i distriktet er knyttet til; nye klubbtyper, ulike medlemskapstyper, klubbenes 
møteformat og hyppighet, fremmøte vs. Deltakelse. 


  







Årsmelding distrikt 2310 - Rotaryåret 2019-2020                                     


 


3 
 


9.4 Kurs og opplæring 


Distriktstrener: Tor Petter Guldbrandsen 
 
RLI (Rotary Leadership Institute) var den viktigste aktiviteten på opplæringssiden i Rotaryåret 
2019-2020.  
 
Et fullt program med tre moduler ble gjennomført høsten 2019, fortsatt i samarbeid med D2260.  
 
RLI modul 1 ble gjennomført lørdag 8. februar på Kløfta. De resterende to moduler i vårens 
kursrekke skulle vært gjennomført 14. og 28. mars, men ble avlyst og utsatt til senere på grunn 
av koronasituasjonen. Det er fortsatt uavklart når dette kan videreføres. 
 
Club Visioning (CV) er en strukturert visjonsprosess, som gjennomføres i et klubbmøte over 3-4 
timer. Tiltaket er på mange måter skreddersydd for å møte klubbenes behov om fornyelse og 
vekst, men begrenses av at det er ressurskrevende, og at det ikke har lyktes å bygge opp et 
korps av fasilitatorer til å bistå klubbene.  
 
En pilot som ble gjennomført i Bekkestua RK 9. oktober 2019 ble meget vellykket, og bekreftet på 
mange måter at CV bør utvikles til et sentralt verktøy for distriktets støtte til klubbene. CV bør gis 
høy prioritet når normale tider er tilbake. 
 
Det er et stort og utømmelig behov for opplæring innenfor IT – systemer som medlemsnett, 
Rotary Club Central og oppdatering av klubbenes nettsider. Innføring av Googles systemer for 
nettmøter osv krever også opplæringstilbud. 
 
Det holdes regelmessig webinarer om disse temaene i samarbeid med DICO. 
 
Etter at PETS måtte avlyses, ble det som erstatning gjennomført en rekke webinarer, som etter 
forholdene dekket de obligatoriske opplæringskravene på en grei måte. 
 
Det er også gjennomført en prøve med et program under tittelen «Hva er Rotary?». Dette 
skjedde i Gimle Rotary den 9. januar 2020. Programmet tar sikte på å gjennomgå og minne om 
alt Rotary står for i dag, slik at tillitsvalgte og medlemmer blir oppdatert på satsingsområder, 
verdigrunnlag osv. Etter innledningen ble det stort engasjement og interessante 
meningsutvekslinger blant de fremmøtte. 


9.5 The Rotary foundation og Tiltaksfondet 


Komitèleder: IPDG Svein Eystein Lindberg 


Som IPDG trådte jeg inn som leder av distriktets TRF-komite fra 1. juli 2019. Ved siden av 


dette er jeg distriktets vararepresentant til Rotary Internationals lovråd. IPDG har fra nyttår 


2020 vært distriktets representant i Norfos arbeidsutvalg. IPDG deltok på Rotary Institute 


TRF-seminar 2019 i Gdansk. IPDG er fast leder av distriktets tiltaksfond og rapport følger 


under. 
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Tiltaksfondet 


Etter store overføringer sist år var det mulig å tidele inntil kr 215 000,- til gode prosjekter. 


Følgende klubber fikk tildelt midler til konkrete prosjekter i 2019/20 i samsvar med søknad.  


TILTAKSFOND 2019/20 


Klubb Prosjektnavn 
Budsjett 


Søknads-
beløp Tildeling 


Totalt Klubb kr 
Klubb 
timer 


 
Beløp 


Mjøndalen og 
Sandvika RK 


Skolemateriell til Shikt Mustafa i 
Idlib, Syria 


40 000 20 000 
 


20 000 20 000 


Hokksund RK Kul-Tur/Bygdeborger i Øvre 
Eiker 


25 000 12 500 500 12 500 12 500 


Akersborg RK Basert på erfaring Seiltokt og 
Framtidsvalg. Nytt prosjekt - 
Ungdom  


40 000 20 000 132 20 000 20 000 


Ål RK Skogsparken i Prestgardskogen 25 000 11 500 60 12 500 12 500 


Gimle RK Integrasjon av flyktninger.  10 000 5 000 
 


5 000 5 000 


Vestheim RK MYSA. Støtte til skole-stipend og 
lederutvikling. 


25 000 15 000 
 


10 000 10 000 


Skaugum RK Bangladesh - universitets-
utdanning av ungdom 


22 500 12 500 20 10 000 10 000 


Bærums Verk RK Lommedalen skolekorps - 
instrumenter og notestativer 


30 000 15 000 
 


15 000 15 000 


Bærum RK Kunstnerstipend 2020 100 000 87 500 
 


12 500 12 500 


Bryn RK Jule- og Nyttårsfeiring for alle 10 000 5 000 
 


5 000 5 000 


Vestheim RK Ka4Kids - hjelp til barne-sykehus 
og vanskeligstilte barn 


25 000 15 000 
 


10 000 10 000 


    352 500 219 000 712 132 500 132 500 


Styret for Tiltaksfondet:  


IPDG Svein Eystein Lindberg (leder), PDG Stig Asmussen, DG Baard Lund og DGE Inger 
Marie Schytte Blix. 


10 Rapporter fra Assisterende Guvernører (AG) 


10.1 Region 1 


AG: Ola Kleiven, Oslo Rotaryklubb 
 
Det er gitt løpende informasjon til, og oppfølging av, alle presidenter før tiltredelse om; 
 


 registering av nytt styre i Rotary medlemsnett og Brønnøysundregisteret, inklusiv 
Frivillighetsregisteret 


 registering av klubbens mål og aktiviteter på RCC 


 info om videre forsendelse av klubbens offisielle mailadresse til president og sekretær 


 oppfølging av synkronisering av registrerte roller på R-medlemsnett versus klubbens hjemmeside 


 oppdatering av klubbenes møtested-/adresse for guvernør og distriktets nettsider 


 Oppfølging av påmelding til Distriktskonferansen og deltagelse 


 


To klubber har hatt behov for ekstraordinært oppfølgingsmøte i forhold til klubbens interne drift og 
rapportering.  
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AG 1’s konklusjonene er at Oslo klubber med mindre enn 40 medlemmer, sliter med årlig å 
kunne stille president, sekretær, andre nøkkelpersoner, samt komiteledere 


Covid-19 satte en stopper for all ordinær møtevirksomhet i klubbene fom. 12. mars 2020. Mange 
av klubbene fant ulike digitale måter å kommunisere på, noen med digitale videomøter, ukentlige 
nyhetsbrev, økt bruk av nettsider, FB og etter hvert fysiske møter med direkte sendt «streaming». 


I 4 av 13 klubber ble det rapportert om koronasyke medlemmer; i en klubb var 5 medlemmer, 
samt to ektefeller syke, men det er ingen kjente dødsfall. 


Kontrasten mellom digitalisering, gjenbruk av presidenter og stadig eldre medlemsmasse, skaper 
stadig større krav til oppfølging av klubbene.  


Det tyder videre på at flere av klubbene ligger et år etter i forhold til formalisering-, valg av 
klubbstyre. Styret for 2020 skal for eksempel velges på høsten 2019, ikke på høsten 2020. 


10.2 Region 2 


Regionen har vært noe preget av at den ikke har hatt en erfaren AG i året 2019- 2020. Det er 
fortsatt ikke kommet en ny AG på plass.  
 
For en periode hjalp John Inge Røtting fra distriktets stab til med nødvendige aktiviteter.  
 
Det er regionens ansvar sammen med DGE å finne ny AG i samtlige regioner. Dessverre lyktes 
vi ikke med dette i Region 2.  
 
DG besøkte 5 klubber i regionen før Covid-19 utbruddet gjorde at de tre siste klubbene ikke ble 
besøkt. Aktiviteten i de 5 klubbene som ble besøkt var meget god. De har prosjekter som blir 
gjennomført på en god måte. 
 
Vi må spesielt å nevne at Oslo Nord Rotaryklubb som kun har 12 medlemmer jobber aktivt med 
mellom 5-8 prosjekter. Ett av dem ble kronet med stort hell i januar 2020 da Kristiania 
Rotaractklubb ble chartert. Vi retter en stor takk til klubben for utmerket innsats over flere år, og 
spesielt til Tor Steinsbø for hans innsats i dette arbeidet. 


10.3 Region 3  


AG Sven Ovin Havig, Fornebu- og Lysaker Rotaryklubb  
 
I Regionen er det åtte klubber. De holder alle høy kvalitet med gode møter og prosjekter. Ved 


avslutningen av rotaryåret var det 289 medlemmer i regionen, det er en nedgang på 14 


medlemmer fra forrige år. Det er stigende gjennomsnittsalder, og klubbene har fokus på 


rekruttering. Noen klubber lykkes bedre enn andre. Det ble gjennomført tre presidentsamlinger, 


hhv. Arrangert av Eiksmarka Rotary, Sandvika Rotary og et som Webmøte. På disse møtene 


diskuteres det og erfaringer deles.  


Klubbene samarbeider godt og de deler på temaer og arrangerer fellesmøter. Et stort 


fellesprosjekt, GG prosjekt med felles RI Minneplate, er nettopp avsluttet og et nytt er under 


planlegging. 


Gjennom året er det arbeidet med mange temaer;  
 Rotary Business Forum og Etikk seminar   


 Markedsføring  


o Rotary Stand ifm. Fornebudagene (men kansellert) 


o Sandvika Byfest høst 2020 (men kansellert) 


 Bærum Kommune, Båttur for Handikappede i juni (men kansellert) 
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 Intercity møteprogram sommeren 2020 (men kansellert)  


Andre halvår ble sterkt preget av Covid-19 pandemien, Samtlige klubber tok retningslinjene på 


alvor og flere aktiviteter måtte dessverre kanselleres. Distriktet ga god hjelp, oppfølging og støtte 


til klubbene. Ved nedstengingen ble det sendt ut en e-post til presidentene i klubbene med 


anbefalinger ift. Covid-19 fra Rotary. Deretter ble det sendt ut en spørreundersøkelse til 


klubbenes vedrørende oppfølging av medlemmer, og det ble satt fokus på å være «Tett på» 


medlemmene og få i gang Webmøter. 


10.4 Region 4  


AG Sverre Baard Strand, Røyken Rotaryklubb 
 
Region 4 har hatt et innholdsrikt år med mange hendelser. Frem til mars måned var aktivitetene 
mye som i et normalår. Aktiviteten i klubbene ble sterkt påvirket av Coronautbruddet. Klubbene 
reorganiserte raskt og holdt driften i gang. Noen greide å avholde møter med nye avstandskrav i 
lokalene sine,andre tok raskt i bruk «zoom»-møter på nett. 
 
Region 4 gikk inn i året med 6 klubber og gikk ut av året med 5. Raukvin Rotaryklubb la ned etter 
mange år med sviktende medlemsoppslutning. Et positivt moment var at naboklubben Røyken 
Rotaryklubb fikk alle de aktive medlemmene over i sin klubb. Raukvin fikk god hjelp av distriktet 
ved nedleggelsen. Kun Nesbru RK oppnådde sitt mål vedr medlemsrekruttering. 
 
Frilufts-arrangementet Semiaden, Region 4 sitt årlige prestisjeprosjekt ble også dette året en 
glitrende suksess, med rekordstort antall deltagere (1500 solgte familiepåmeldinger).  Av 
innbudte gjester nevnes ordførere og distrikt D2310 sin Guvernør Baard Lund. Arrangementet 
avholdes rundt Semsvannet i Asker i samarbeid med stiftelsen Nakuhel. 
 
Årets Rotarianer ble Haavard Magne Tveitane, mangeårig leder av Semiaden. Haavard var 
tidligere medlem av Nesbru Rotary klubb, men er nå medlem av Røyken. Av andre priser kan 
nevnes «Gutten i Røyken»- prisen som deles årlig ut av Røyken Rotaryklubb. For året 2019/2020 
ble prisen tildelt Gro Marit og Birger Auke for sitt arbeid for Slemmestad kirke. 
 
I Region 4 arbeides det godt med et stort og variert program. Det ble avholdt Intercitymøte 
høsten 2019, men vårens møte ble utsatt til oktober i år. Av andre store arrangement må nevnes 
Vinterkonserten i Østenstad kirke. Dette er også et årlig arrangement som bringer gode bidrag til 
Polio+.  Helle Kjørlaug fra Skaugum RK overtok som AG fra og med 30 Juni 2020. 


10.5 Region 5  


AG: Torbjørn Sakseide, Lier Øst Rotaryklubb 


 
Utdrag fra foredrag om RIKETS TILSTAND på Distriktskonferansen 2 nov 2019 fra AG5 
 
Det var guvernøren som utfordret meg (AG i Region 5) om å se nærmere på hvilke utfordringer 
distriktet og klubbene har, og på hvilken måte vi eventuelt kan takle disse, og underliggende 
problemer. Rotary er i dag i krise. Det haster med å iverksette tiltak, finne innovative løsninger, 
omprioritere ressurser, og iverksette aktiviteter og tiltak.  
 
Ved årets slutt var det 50 klubber i distriktet med ca.1970 medlemmer. Nedgangen de siste seks 
årene har vært på cirka 15 prosent. Gjennomsnittsalder i klubbene er høy og mer enn 60% av 
medlemmene er over 70 år. Kun 35% er mellom 50 og 70 år.  
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Klubbene har ganske like utfordringer og problemer har er ganske like men det er stor variasjon 
klubbenes evner til å fornye seg. Utfordringene er store, og mange klubber sliter med 
rekruttering. Klubber som ikke er dynamiske, handlekraftige, med gode programmer, prosjekter 
og aktiviteter fremstår ikke som attraktiv nok for yngre potensielle medlemmer. Dette kan og vil få 
katastrofale konsekvenser for flere av klubbenes evne til å overleve. 
 
I tillegg kommer følgende utfordringer som vi må takle sammen slik at klubbene fremstår som 
strukturerte, og attraktive for evt. nye medlemmer.: 
 
 Mangel på strukturert planlegging (visjon, mål, strategi, kompetanse, overlapping) 


 Overholder ikke tidsfrister - mangler årshjul  


(rapportering, årsmøter, budsjett, medlemsnett, Club Central) 


 Manglende evne og vilje til endring og fornyelse 


 For mye administrasjon og for lite ledelse 


 Mangelfull Intern drift, med manglende samarbeid - få som drar lasset sammen 


 Varierende data- og engelskkunnskaper (nettsider – Club Central – medlemsnett) 


 Manglende fokus på yrkesdimensjonen 


Rotary Leadership Institute (RLI) gir klubbene en unik anledning til å lære mer om Rotary. I tillegg 
er det å være sammen med rotarianere fra andre klubber, og utveksle informasjon, ideer og 
erfaring både styrkende og berikende.  
 
PETS (president elect training seminar) er en viktig arena for læring og det samme er 
distriktskonferansene. Dette er aktiviteter som klubbene bør delta på. Det er mye lærdom å hente 
og klubbene bør delta med sine nøkkelpersoner. Distriktet kan bidra med økonomisk støtte til 
opplæring og trening, og vurdere andre alternativer for gjennomføring, slik at flest mulig klubber 
kan delta med flest mulig deltakere. Det kan også være en utfordring, spesielt for yrkesaktive at 
slike aktiviteter foregår i helgene fordi det går ut over privatliv og fritid. 
 
Andre betraktninger som klubbene kan/bør drøfte: 
 
 Er Rotary blitt for komplisert?  


 Er det for belastende å påta seg verv?  


 Er det vanskelig å engasjere medlemmene i prosjekter og aktiviteter?  


 Har klubben en visjon, langsiktige mål og prosjekter? 


 Er vår klubb en «koseklubb» med gode foredrag, kaffe og kaker?  


 Evner vi ikke å profilere oss i lokalsamfunnet? 


 Er vi ikke enige om veien fremover? 


 Er vi en humanitær organisasjon, eller et yrkesnettverk? 


 Er det en ustrukturert tilnærming til planlegging? 


 
Rotary fungerer på en måte et år om gangen (presidentens år), og planlegging kommer ofte for 
sent i gang. Overføring av kompetanse er ofte lite organisert, spesielt mellom avtroppende og 
påtroppende presidenter, sekretærer, og styre- og komitémedlemmer.  
 
Klubben må bestemme om den skal være dynamisk og handlekraftig med evne til å utvikle og 
fornye seg og på den måten være attraktiv for potensielt nye medlemmer, eller skal den ta den 
enkle veien og fortsette i sitt trauste og komfortable spor? 
 
Club Visioning er et godt verktøy som klubber kan velge å bruke i sitt strategiske arbeid mot det å 
bli en dynamisk og handlekraftig klubb som et grunnlag for å utvikle realistiske og konkrete 
strategier for måloppnåelse. Det betyr at klubben i sin helhet må arbeide sammen for å nå 
målene, og forankre visjonen. 
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Ønsker klubben heller å fortsette slik de har gjort, en situasjon som preger svært mange klubber i 
dag, vil høy og økende gjennomsnittsalder, og liten grad av aktiviteter gjøre at en slik klubb ikke 
fremstår som attraktiv nok for de som kunne være potensielle nye yrkesaktive medlemmer.  
 
Denne utfordringen sliter mange klubber i vårt distrikt med, og det er ingen hemmelighet at flere 
klubber kan stå i fare for avvikling. Det er en interessant utfordring i seg selv at noen klubber er i 
dialog om sammenslåing.  
 
Rotary er fortsatt et yrkesnettverk. Det er selve grunnfjellet i vår organisasjon. Vi er ikke bare en 
humanitær organisasjon i konkurranse med andre organisasjoner. Nei, vi er en organisasjon 
basert på frivillighet hvor grunnideen er at ledere, gamle som unge, kommer sammen og 
utveksler ideer gjennom kompetanse.  
 
Som erfarne rotarianere må vi holde oss orientert om endringer i samfunn og i yrkesliv. Da kan vi 
bidra med kompetanse gjennom et nettverk som kan være både til hjelp og assistanse for 
grundere i utvikling av sin visjon, strategi og mål. For mange er problemet manglende langsiktig 
planlegging. Et godt initiativ kan være «Yrkesforum». Initiert og utviklet av Eiksmarka 
Rotaryklubb, og en idé flere klubber følger. Yrkesforum er en positiv tilnærming til det å lære mer 
om samfunnets utvikling, og ikke minst for å profilere seg i lokalsamfunnet.  
 
Gjennom dette innlegget har jeg ønsket å berøre noen av de mange utfordringer Rotary står 
overfor i fremtiden. Mitt håp er at klubbene finner motivasjon og inspirasjon til å igangsette 
konkrete og målrettede diskusjoner og tiltak for å sikre klubbens fremtid før det er for sent. Vær i 
kontakt med andre klubber, samarbeid om prosjekter. Diskuter gjerne sammenslåing av klubber 
men vær oppmerksom på at det byr på utfordringer. Bruk distriktet eller din AG, eller begge, og 
spør om råd og/eller assistanse.  
 


Vær aktiv og delta i aktiviteter. Husk Rotarianere hjelper hverandre. Takk for meg! 


10.6 Region 6 


AG Ivar Eskestrand, Hønefoss-Ringerike Rotaryklubb. 
 


Det er 7 klubber i denne regionen: Hokksund, Hønefoss-Ringerike, Hønefoss Øst, Kongsberg, 
Mjøndalen, Modum og Rollag og Flesberg. 
 
Klubbene i regionen har utfordringer med høy gjennomsnittsalder, og utfordringer ved rekruttering 
av nye medlemmer. Det er også en utfordring med varierende data- og engelskkunnskaper. 
 
Etter nedstengingen i mars pga. Covid-19 avlyste de fleste klubbene sine fysiske klubbmøter. 
Etter hvert kom flere i gang med nettmøter, og noen klubber gjennomførte alle klubbmøter som 
nettmøter resten av vinteren/våren. 
 
Guvernøren gjennomførte sitt guvernørbesøk i de fleste klubbene, og distriktets AG deltok også 
på de besøkene. Mange klubber utsatte det formelle presidentskiftet til høsten 2020.  
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10.7 Region 7 


AG Terje J. Løken, Nesbyen Rotaryklubb 
  
Det er 3 klubber i denne regionen: Ål, Gol og Nesbyen. 
 
I løpet av året har Gol Rotaryklubb og Nesbyen Rotaryklubb hver fått ett nytt medlem, mens Ål 
Rotaryklubb har fått tre nye medlemmer. Til sammen har klubbene 73 medlemmer. Målet for året 
ble nådd. De fortsetter det gode rekrutteringsarbeidet.  
 
Det har vært avholdt 3 InterValley-møter (fellesmøter for alle tre klubber):  
 
 23. september inviterte Gol RK til foredrag med Erling Lae med følgende tittel: «Hyttehalling med 


bakgrunn fra kommune, stat og frivillig arbeid. Tilbakeblikk og noen tanker om tiden framover.» 


 I november arrangerte Nesbyen RK sitt InterValley og årlige åpne møte. For over 100 fremmøtte, 
forfalte forfatteren Ole Mathismoen om sin nye bok "Trettitre norsk trær og hva de har vært vitne til".  


 Nesbyen RK arrangerte nok et InterValley-møte (som også var åpent for andre interesserte) i mars, 
hvor Carsten O. Five forfalte om de nye reglene om arv av bolig og fritidsbolig, samt fremtidsfullmakt. 
Foredraget ble arrangert i samarbeid med pensjonistforeningen. 


 Ål RK skulle arrangert sitt InterValley-møte 16. mars, men det satte dessverre Coronasituasjonen en 
stopper for. 


 
Gol RK og Ål RK markerte Poliodagen 24. oktober, ved å ha stand hvor man samlet inn penger 
og drev informasjonsarbeid om dette viktige prosjektet. 
 
Ål RK har fortsatt sitt arbeid med «Skogparken», samt har stått for byggingen av en hinderløype i 
prosjektet Elvelangs, et arbeid hvor klubbens medlemmer har nedlagt over 400 dugnadstimer. 
Dette er en idyllisk tur- og sykkelsti på tre kilometer langs Hallingdalselva som også er tilpasset 
rullestolbrukere.  
 
Gol RK utfører en rekke prosjekter lokalt, noen inntektsgivende, andre dugnader: herunder 
beplanting ved de kommunale omsorgsboligene, rydding og hogst ved Helsetunet, inkl. salg av 
ved, utsmykning av Helsetunet med bilder fra «gamle dager», utsetting av benker langs gang- og 
sykkelstier og utdeling av ‘RusInfo’. 
 
Nesbyen RK gjennomførte i år den 20. WinterCampen i rekken, for de utenlandske 
utvekslingsstudentene som er i Norge. Dette er klubbens primære prosjekt og involverer de fleste 
av klubbens medlemmer. Videre nedlegges en stor innsats med å selge annonser og tilrettelegge 
for utgivelse av en kommunal informasjonsbrosjyre, som danner økonomisk grunnlag for utdeling 
av stipend og gaver. Klubben har også videreført den gode kontakten med vennskapsklubben i 
Oldenburg i Tyskland, som i desember inviterte til julemarked i Lübeck. 
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Sted: Meet at Ullevål 


Dato: 02.11.2019 – kl 09.00-10.35 


 
  


Sak 1 Åpning av årsmøtet  


DG Baard Lund åpnet møtet og refererte til hilsen fra det kongelige 


hoff ved Æresguvernør HM Kong Harald. 


 


Sak 2 Valg av årsmøtedirigent 


Vedtak: Stig Asmussen fra Oslo RK ble valgt til årsmøtedirigent. 


 


Sak 3 Godkjenning av innkalling og saksliste 


Vedtak: Innkalling og saksliste ble godkjent. 


 


Sak 4 Valg av 2 delegater til å signere årsmøteprotokollen 


Vedtak: Følgende ble valgt til å signere protokollen 


- Karl-Petter Nordby, Hovin RK 


- Per Olav Vangen, Nordstrand RK 


 


Sak 5 Valg av 3 representanter til tellekorps/fullmaktskomite 


Vedtak: Følgende ble valgt: 


- Ivar Eskestrand, Hønefoss-Ringerike RK 


- Sverre Baard Strand, Røyken RK 


- Tor Asbjørn Uppstrøm, Nordstrand RK 


 


Sak 6 Delegatavklaring/fremmøte 


Det var 74 registrerte delegater med stemmerett tilstede fra Distrikt 


2310. 


 


Sak 7 Behandle og godkjenne årsmelding  


IPDG Svein Eystein Lindberg presenterte høydepunkter fra sin 


guvernørperiode og takket sin støttespillere. 


Vedtak: Årsmøtet godkjente enstemmig årsmeldingen - se vedlegg til 


protokollen. 
 


 


Sak 8 


 


Informasjon fra TRF-komiteen 


Komiteleder Trygve Danielsen informerte om oppnådde resultater fra siste 


periode: 


- USD 56.738 til End Polio Now 


- USD 43.811 til The Rotary Annual Fund 


- Global Grants: Avsluttet 2 prosjekter USD 75.000 
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- District Grants: Utdelt USD 12.770 til 12 tiltak 


 


Han takket sine støttespillere i den perioden han ledet komiteen. 


  


Sak 9 Behandling av vedtak fra forrige årsmøte 17-18 


Ingen saker var besluttet for oppfølgning fra forrige årsmøte 


  


Sak 10 Godkjenning av årsregnskap med revisjonsberetning og disponering av 


overskuddet. 


DFC Christian Borgen gjennomgikk nøkkeltall fra regnskapet og rapporterte 


et overskudd på kr 131.758,-. 


  


 Vedtak: Årsregnskapet med revisjonsberetning ble godkjent. 


 


For disponering av overskuddet NOK 131.758 for 18-19 hadde IDPG Svein 


Eystein Lindberg fremmet følgende forslag: 


- 1/3 til The Rotary Foundation Annual Fund 


- 1/3 til End Polio Now 


- 1/3 til Tiltaksfondet 


 


Lier-Øst RK leverte skriftlig et alternativt forslag til disponering på fredag 


1.11 og som ble presentert på skjerm/verbalt presentert av President Øivind 


Hannisdal som følger: 


- «100% av overskuddet forblir i distrikt 2310. Overskuddet fordeles 


først med et beløp tilsvarende 15 kr x antall medlemmer i D2310 per 


30.06.2019. Resterende beløp går til primært RLI og andre 


distriktsarrangementer (PETS, DT og DK) i D2310. Disse midlene 


skal disponeres av nåværende guvernør Baard Lund og hans 


Distriktsråd på en formålstjenlig måte for å øke rekrutteringen til 


Rotary i Distrikt 2310.» 


 


Votering: 


Forslaget fra IPDG Lindberg fikk 31 stemmer. 


Forslaget fra Lier-Øst RK fikk 35 stemmer. 


Det var 8 blanke stemmer 


 


Vedtak:  


Forslaget fra Lier-Øst RK ble godkjent som grunnlag for disponering av årets 


overskudd på kr 131.758,-. 


  


Sak 11 Valg av revisor 


Vedtak: Ernst & Young, avdeling Fredrikstad ble valgt 


  


Sak 12 Budsjett 19-20 – en orientering v/DFC Christian Borgen  


Budsjettet er presentert på PETS og er kun en orienteringssak i årsmøtet. 
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NORFO-kontingenten er endret fra kr. 150 per medlem for 18-19 til kr 100 


per medlem for 19-20. 


Vedtak: Årsmøtet tok budsjettet til etterretning.  


 


Sak 13 Valg: Valg av styremedlemmer for registrering i Enhetsregisteret 


Vedtak: Følgende ble valgt til styremedlemmer for Distrikt 2310: 


- DG Baard Lund, Nordstrand RK 


- DGE Inger-Marie Blix, Drammen RK 


- DGN Erik Kreyberg Normann, Maridalen RK 


- IPDG Svein Eystein Lindberg, Hønefoss Øst 


- PDG Stig Asmussen, Oslo RK 


- FC Christian Borgen, Bærums Verk RK 


 


Sak 14 


 


Presentasjon av District Governor Elect 19-20 


Inger-Marie Schytte Blix, Drammen RK presenterte seg selv og ambisjoner 


for sin guvernørperiode 20-21 


 


Sak 15 Valg av District Governor Nominee 19-20 


 DG Lund informerte om at Erik Kreyberg Normann, Maridalen RK er 


nominert som Guvernør for Rotaryåret 21-22, samt hans bakgrunn/karriere.  


Normann er for tiden på reise og kunne dessverre ikke stille på årsmøtet. 


Vedtak: Erik Kreyberg Normann er valgt til DGN 19-20 


  


Sak 16 Valg av Vice Governor 19-20 


Vedtak: Stig Asmussen, Oslo RK ble valgt som Vice Governor 19-20 


  


Sak 17 Valg av COL-representant og vara for COL-representant 


 Vedtak: Stig Asmussen, Oslo RK ble valgt som COL-representant for 


perioden 20-23 og Svein Eystein Lindberg, Hønefoss-Øst RK ble valgt som 


vara for COL-representanten. 


  


Sak 18 Forslag til vedtektsendringer 


Det var ikke mottatt forslag til vedtektsendringer 


 


Sak 19 


 


Saker til behandling 


Det var ikke mottatt saker til behandling 
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Sak 20 Minneord for de som har falt fra 


DG Baard Lund leste minneord om PDG Markus Storm-Jensen som gikk bort 


i april 2019. Alle tilstede reiste seg og minnet alle rotarianere som hadde gått 


bort med 1 minutts stillhet. 


  


Sak 21 Utdeling av utmerkelsen Paul Harris Fellow og gaver til avtroppende 


Distriktssekretær og Distriktsøkonom. 


Følgende medlemmer fikk tildelt PHF-utmerkelsen fra IPDG Svein Eystein 


Lindberg: 


- Tore Røen (AG region 2) 


- Jorunn Sjølie (AG region 5) 


- Marit Fredheim (AG region 6) 


- Bjørg Månum Andersson (Leder komite medlemskap/klubbutvikling) 


- Erik Brynildsen (Materialforvalter) 


- Trygve Danielsen (Leder av TRF-komiteen) 


 


Distriktssekretær 18-19 Ingrid Solberg og Distriktsøkonom 18-19 Bjørn 


Solhjem – begge fra Hønefoss Øst RK – fikk tildelt gaver for sin innsats som 


støttespillere for DG 2018-19. 


  


Sak 22 Utdeling av utmerkelser for bidrag til The Rotary Foundation og End 


Polio Now 


Følgende klubber fikk tildelt utmerkelser for sine bidrag til TRF: 


1. Hønefoss Øst RK– USD 136, 96 per medlem 


2. Asker RK – USD 74,02 per medlem 


3. Groruddalen RK – USD 59,02 per medlem 


 


Følgende klubber fikk tildelt utmerkelser for sine bidrag til End Polio Now: 


 Asker RK 


 Bekkestua RK 


 Groruddalen RK 


 Kolsås RK 


 Lier RK 


 Maridalen RK 


  Nesbru RK 


 Oslo RK 


 


Sak 23 Presentasjon av Årets Rotarianer 


IPDG Svein Eystein Lindberg presenterte informasjon om årets Rotarianer 18-


19 Haavard Magne Tveitane, Røyken RK og overrakte ham en utmerkelse for 


hans innsats spesielt for Semiaden gjennom mange år. 
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DG Baard Lund avrundet årsmøtet med å takke IPDG Svein Eystein Lindberg for hans innsats i 


Rotaryåret 18-19. 


 


 


Godkjent som protokoll fra årsmøtet 2019 i Rotary Distrikt 2310: 


 


 


Karl-Petter Nordby, Hovin RK 


 


 


 


______________________________________ 


Per Olav Vangen, Nordstrand RK ______________________________________ 
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Statsautoriserte revisorer
Ernst & Young AS


Nygata 4, NO-1607 Fredrikstad
Postboks 257, NO-1601 Fredrikstad


Foretaksregisteret: NO 976 389 387 MVA
Tlf:   +47 24 00 24 00
Fax:


www.ey.no
Medlemmer av Den norske revisorforening


UAVHENGIG REVISORS BERETNING


Til årsmøtet i Rotary Distrikt 2310


Uttalelse om revisjonen av årsregnskapet


Konklusjon


Vi har revidert årsregnskapet for Rotary Distrikt 2310 som består av balanse per 30. juni 2020,
resultatregnskap for regnskapsåret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.


Etter vår mening er årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
organisasjonens finansielle stilling per 30. juni 2020, og av dens resultater for regnskapsåret avsluttet per
denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.


Grunnlag for konklusjonen


Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold til disse standardene
er beskrevet i avsnittet Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er uavhengige
av organisasjonen i samsvar med de relevante etiske kravene i Norge knyttet til revisjon slik det kreves i
lov og forskrift. Vi har også overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter
vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår
konklusjon.


Øvrig informasjon


Øvrig informasjon omfatter informasjon i organisasjonens årsrapport bortsett fra årsregnskapet og den
tilhørende revisjonsberetningen. Distriktsguvernør og distriktsøkonom (ledelsen) er ansvarlig for den
øvrige informasjonen. Vår uttalelse om revisjonen av årsregnskapet dekker ikke den øvrige
informasjonen, og vi attesterer ikke den øvrige informasjonen.


I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese den øvrige informasjonen med
det formål å vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den øvrige informasjonen og
årsregnskapet eller kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi konkluderer med at den øvrige informasjonen inneholder
vesentlig feilinformasjon, er vi pålagt å rapportere det. Vi har ingenting å rapportere i så henseende. ‘


Ledelsens ansvar for årsregnskapet


Ledelsen er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter, herunder for at det
gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen
er også ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil.


Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
årsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt å avvikle organisasjonen eller legge ned
virksomheten, eller ikke har noe annet realistisk alternativ.


Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet


Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil, og å avgi en revisjonsberetning som inneholder
vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon
utført i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan skyldes misligheter eller feil og er å anse som vesentlig
dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke de økonomiske beslutningene
som brukerne foretar på grunnlag av årsregnskapet.
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Uavhengig revisors beretning - Rotary Distrikt 2310


A member firm of Ernst & Young Global Limited


Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
utøver vi profesjonelt skjønn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg


► identifiserer og anslår vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i årsregnskapet, enten det skyldes misligheter eller
feil. Vi utformer og gjennomfører revisjonshandlinger for å håndtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis
som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon
som følge av misligheter ikke blir avdekket, er høyere enn for feilinformasjon som skyldes feil, siden misligheter
kan innebære samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern
kontroll;


► opparbeider vi oss en forståelse av den interne kontrollen som er relevant for revisjonen, for å utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi uttrykk for en mening om
effektiviteten av organisasjonens interne kontroll;


► vurderer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og
tilhørende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige; 


► konkluderer vi på om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert på innhentede
revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape
betydelig tvil om organisasjonens evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det foreligger vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten på tilleggsopplysningene i
årsregnskapet. Hvis slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, må vi modifisere vår konklusjon. Våre
konklusjoner er basert på revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfølgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medføre at organisasjonens evne til fortsatt drift ikke lenger er til stede;


► vurderer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i årsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt årsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og hendelsene
på en måte som gir et rettvisende bilde.


Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen, tidspunktet for vårt
revisjonsarbeid og eventuelle vesentlige funn i vår revisjon, herunder vesentlige svakheter i den interne
kontrollen som vi avdekker gjennom vårt arbeid.


Uttalelse om øvrige lovmessige krav


Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nødvendige i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av organisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokføringsskikk
i Norge.


Fredrikstad, 28. oktober 2020
ERNST & YOUNG AS


Revisjonsberetningen er signert elektronisk


Vidar Såheim
statsautorisert revisor
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Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i 
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det 
opprinnelige dokument. Dokumentet er låst og tids-stemplet med et sertifikat fra 
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig 
validering (hvis nødvendig).


Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Når du åpner dokumentet i 


Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneo e-
signature service <penneo@penneo.com>. Dette garanterer at innholdet i 
dokumentet ikke har blitt endret.


Det er lett å kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i 
dokumentet, med Penneo validator - https://penneo.com/validate


Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital signatur".
De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.


"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 


Vidar Såheim
Statsautorisert revisor
På vegne av: EY
Serienummer: 9578-5998-4-1082970
IP: 145.62.xxx.xxx
2020-10-28 08:38:05Z
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SAMMENSTILLING REGNSKAP OG BUDSJETT 2018-19-20-21.


19.05.2020 Note
Ant klubber 48                  Kont. NORFO 150,00 1 og 3
Ant. Medl. 1 900             Rotary Nord. 80,00 2 og 4
Hjemmeside 750,00           Kont D2310 250,00 3 og 5


D2310 D2310 D2310 D2310 D2310 D2310


Note Budsj 2018 -
2019


Regnsk 2018 - 
2019


Bud 2019 - 
2020


Regnsk. 2019 -
20 29.02.02


Bud 2020 -
2021


INNTEKTER
3100 Medlemskontingent 1,2,5 462 375          958 341         912 600         884 916            948 000           
3150 Overskudd samlinger -                   -                 -                  -                     -                   
3200 Refusjon RI 83 827            80 829           81 697            81 697               84 706             
3289 Andre driftsinntekter 49 542            54 803           -                  -                     -                   
3390 MVA-kompensasjon -                   26 182           25 000            -                     -                   


SUM INNTEKTER 595 744          1 120 155     1 019 297      957 844            1 032 706        


KOSTNADER -                   -                 -                  -                     -                   
MEDL.UTVIKL. OG REKRUTTERING -                   -                 -                  -                     -                   
6001 Medlemsutvikling -                   -                 5 000              -                     4 000               
6002 Nye klubber -                   -                 4 000              -                     4 000               


SUM -                   -                 9 000              -                     8 000               


OPPLÆRING OG KOMMUNIKASJON -                   -                 -                  -                     -                   
6101 Distriktskonferanse -                   -                 -                  -                     -                   
6102 Distriktssamling øvrige -                   33 925           45 000            -                     40 000             
6103 Distriktsrådsmøte/AG 46 800            25 086           45 000            47 222               40 000             
6104 PETS 7 145 840           
6110 RI Institute (sone) og Gets 61 500            15 343           19 000            7 435                 16 000             
6111 RI Int. Assembly (DGE) 15 000            3 778             15 000            -                     5 000               
6112 AG møter, IPDG (Pres.forum i 6 områder) 57 300            27 114           44 500            19 108               24 000             
6113 Convention RI 5 250              -                 -                  -                     5 000               
6115 Diverse møter, andre møter INTL  (COL) 5 000              620                18 000            -                     8 000               
6116 Opplæring  Ass.guvernører/Distriktsråd -                   -                 5 000              -                     3 500               
6117 Andre konferansekostnader 7 100              7 109             14 500            28 157               22 000             


SUM 197 950          112 974         206 000         89 873               309 340           


ROTARY FOUNDATION -TRF -                   -                 -                  -                     -                   
6201 Rotary Foundation, TRF 10 500            -                 -                  -                     -                   
6202 Teamtraining -                   7 512             -                  1 800                 -                   
6204 Annual giving -                   13                  -                  13                      -                   
6206 District Simplified Grant -                   -                 -                  -                     -                   
6209 Andre kostnader - TRF seminar/møte 22 000            7 437             7 500              11 500               4 000               


SUM 32 500            14 962           7 500              11 800               4 000               


DISTRIKTSPROGRAMMER -                   -                 -                  -                     -                   
6401 Ungdomsutveksling 40 000            24 000           40 000            29 125               10 000             
6402 Rotaract 10 000            -                 10 000            12 928               10 000             
6404 RYLA -                   -                 -                  -                     -                   
6406 Informasjon, ungdomsaktiv. 30 000            6 500             10 000            1 250                 10 000             
6408 Andre ungd.aktiviter 3 000              1 684             5 000              5 690                 15 000             


SUM 83 000            32 184           65 000            53 246               45 000             


ADMINISTRASJONSKOSTNADER -                   -                 -                  -                     -                   
6700 Revisjonshonorarer 25 000            21 625           26 000            -                     25 000             
6705 Regnskapshonorar 20 000            57 842           -                  39 518               15 000             
6800 Kontorutgifter 20 600            21 366           14 000            16 815               15 000             
6801 Leie lokaler 7 500              5 846             17 500            5 310-                 25 000             
6807 Gaver/bidrag 6 21 250            24 313           6 000              28 032               3 000               
6808 Bladet Rotary Norden 4 -                   155 040         158 184         57 543               152 000           
6809 Årsberetning -                   -                 -                  -                     -                   
6810 Hefter og infomateriell -                   -                 2 000              135                    3 000               
6811 PR og informasjon -                   9 311             11 200            4 060                 6 000               
6812 NORFO 3 -                   345 975         298 000         257 500            321 750           
6813 Klubbesøk -                   -                 -                  -                     -                   







D2310 D2310 D2310 D2310 D2310 D2310


Note Budsj 2018 -
2019


Regnsk 2018 - 
2019


Bud 2019 - 
2020


Regnsk. 2019 -
20 29.02.02


Bud 2020 -
2021


6816 Møtekostnader 8 600              12 067           10 500            11 524               12 000             
6817 Div. driftskostnader 5 000              28 551           12 000            284                    35 000             
6819 Internasjonale møter 1 500              -                 -                  -                     -                   
6821 Div aktiv. DG-disp 33 000            8 617             20 000            6 256-                 20 000             
6823 IPDG kostnader -                   2 033             -                  -                     -                   
6900 Telefon og datakom. 6 000              1 002             6 000              -                     4 000               
6940 Porto 600                  -                 -                  -                     -                   
7500 Forsikring DG-kjede -                   3 338             -                  3 338                 4 000               
7770 Bank- og kortgebyrer -                   1 454             -                  957                    2 000               


SUM 149 050          698 380         581 384         457 746            642 750           


REISEKOSTNADER -                   -                 -                  -                     -                   
7100 Kjøregodtgj. Innberettes 70 037            69 889           75 525            27 817               70 500             
7140 Andre reisekost (ikke innberet.) 42 885            65 572           63 830            63 239               57 040             


SUM 112 922          135 461         139 355         77 928               127 540           


SUM ADM.KOSTNADER 261 972          833 841         720 739         535 674            770 290           
SUM TOTALE KOSTNADER 575 422          993 961         1 008 239      690 593            1 136 630        


FINANSPOSTER -                   -                 -                  -                     -                   
8050 Renteinntekter -                   5 925             -                  5 907                 -                   
8150 Rentekostnader -                   363                -                  436                    -                   


TOTALE INNTEKTER 595 744          1 126 080     1 019 297      958 168            1 032 706        
TOTALE KOSTNADER 575 422          994 324         1 008 239      690 679            1 136 630        
RESULTAT 20 322            131 756         11 058            267 489            103 924-           
Overføring til tiltaksfondet -                   -                 -                  -                     -                   
NOK 15,- pr medlem, 2010 stk -                   -                 -                  -                     -                   
NETTO RESULTAT 20 322            131 756         11 058            267 489            103 924-           


Noter: 


1.


- Oslofjord St. Halvard RK:
- Drammen Syd-Vest RK: Er under avvikling, planlegges nedlagt per 30.06.2020.
- Raukvin RK:
- Det er ikke usannsynlig at ytterligere en klubb legges ned i 2020 - 2021.


2. Det budsjetteres med en  reduksjon av antall medlemmer med 55 til 1.900.


3.


4.


5. Kontingent til distriktet: Denne foreslås økt fra NOK 225,00 til NOK 250,00.


6. Det er i 20-21 mange klubb-jubileer og derfor avsatt 30 000 til gaver i forbindelse med dette


7. På grunn av Covid 19 har vi avsatt dekking av underskudd PETS i budsjettet 20-21. 
Et annet alternativ er å dekke dette helt eller delvis gjennom disponering av et eventuelt overskudd fra 19-20


Bladet Rotary Norden: Abonnementet per medlem er økt fra NOK 75,00 til NOK 80,00 grunnet kursutviklingen (NOK vs 
EURO).


Nedlagt per 31.12.2019.


Vurderer nedleggelse eller sammenslåing med Røyken RK.


Antall klubber per 1. januar 2020 er 51. Det budsjetteres med en reduksjon av klubber i rotaryåret 2020-2021, dvs at antall klubber går 
ned til 48.


NORFO: Kontingenten til NORFO ble i 2019 - 2020 redusert fra NOK 150,00 til NOK 100,00 per medlem. Denne er nå 
besluttet økt til NOK 150,00
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Vedtekter for Rotary D2310 
Vedtatt på Årsmøte (26.11.2020) 
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§1 Definisjoner 


• D2310 Rotarydistrikt 2310 - Distriktet 


• Styret: Styret i D2310 


• Styremedlem Et medlem i distriktets styre. 


• DG Distriktsguvernør 


• VG Viseguvernør 


• IPDG Foregående distriktsguvernør (Immediate past DG) 


• PDG Tidligere distriktsguvernør (Past DG) 


• DGE Innkommende DG (DG Elect) 


• DGN Nominert DG – etterfølger DGE (DG Nominee) 


• DGND Utpekt DG – etterfølger DGN (Designated DG) 


• AG Assisterende distriktsguvernør  


• RI Rotary International 


• PETS President Elect Training Seminar 


• Rotaryår 12-månedersperioden fra 1. juli til 30. juni. 


• NORFO Norsk Rotary Forum – Nasjonalt 
samarbeidsorgan/multidistrikt 


 


§2 Navn 


Foreningens navn er Rotary International Distrikt 2310 («Distriktet») 


§ 3  Formål og virkemidler 


Distriktet utgjøres av en gruppe klubber innenfor et geografisk område etablert av styret i 


Rotary International. Formålet med Distriktet er å styrke og støtte klubbene i deres arbeid.   


Distriktet har den kompetanse, de rettigheter og privilegier som følger av RIs lover, 


Vedtekter og Code of policy, og skal utføre sine forpliktelser i henhold til disse. 


Organiseringen av Distriktet skal implementeres i samsvar med den til enhver tid gjeldende 


District Leadership Plan. 


§4 Juridisk person. Begrenset gjeldsansvar 


Foreningen er en selveiende og frittstående juridisk person med upersonlig og begrenset 


ansvar for gjeld.  
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§5 Medlemmer 


Alle Rotary- og Rotaractklubber tilhørende det geografiske området til D2310 og som 


overholder foreningens vedtekter og lovlige vedtak truffet av de styrende organer, og ellers 


arbeider i samsvar med gjeldende Lover for Rotaryklubber og/eller lover for 


Rotaractklubber, kan opptas som medlem i foreningen. D2310 omfatter alle klubbene i Oslo 


og vestre del av Viken fylke (Asker, Bærum og tidligere Buskerud).  


§ 6  Kontingent 


Kontingenten fastsettes på PETS på basis av budsjett for kommende Rotaryår fremlagt av 


DGE. Kontingenten betales halvårsvis. Kontingenten er obligatorisk. Klubber som skylder 


kontingent for det Rotaryåret Distriktskonferansen/Årsmøtet holdes, eller står i gjeld til 


distriktet, har ikke stemmerett hverken på Distriktskonferansen/Årsmøtet eller Legislation 


Meeting (hvis avholdes).  


§ 7 Distriktskonferansen/Årsmøtet 


7.1 Foreningens høyeste myndighet er Årsmøtet som avholdes innen 31. desember, 


fortrinnsvis i tilknytning til Distriktskonferansen som holdes hvert år i 


høstsemesteret. 


7.2 Årsmøtet innkalles av styret med minst fire ukers varsel direkte til klubbene.  


7.3 Forslag som skal behandles på Årsmøtet må være sendt styret senest fire uker før 


Årsmøtet.  


7.4 Fullstendig saksliste skal være tilgjengelig for klubbene senest én uke før Årsmøtet. 


7.5 Alle Rotary- og Rotaractmedlemmer i klubber som tilhører D2310 har adgang til 


Årsmøtet.  


7.6 Hver klubb har et antall stemmer basert på medlemmer registrert i den siste faktura 


til RI før valget. En klubb med mer enn 25 medlemmer har en ekstra valgmann for 


hver nye 25 medlemmer eller større brøkdel av denne iht. nedenstående tabell: 


Antall medlemmer Valgmenn 


1 - 37 1 
38 - 62 2 
63 - 87 3 
88 - 112 4 
113 - 137 5 
138 - 162 6 
163 - 187 7 
188 - 212 8 
213 - 237 9 
Osv.  


 


7.7 Årsmøtet kan i særskilte situasjoner gjennomføres elektronisk. 
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7.8 Valgmennene må være fysisk til stede for å avgi stemme. Det er ikke anledning til å 


stemme med fullmakt unntatt i situasjoner der nasjonale myndigheter har gitt 


adgang til denne form for virtuelt gjennomført generalforsamling. 


7.9 Suspenderte klubber har ikke stemmerett. 


§8 Årsmøtets oppgaver 


Årsmøtet skal som minimum behandle følgende saker: 


1. Foreningens årsmelding 


2. Foreningens regnskap i revidert stand 


3. Dersom budsjett og kontingent ikke er vedtatt på PETS, vedta foreningens budsjett 


og kontingent 


4. Innkomne forslag, herunder eventuelle forslag til vedtektsendringer 


5. Godkjenne forslag på DGN, Jfr §16 


6. Velge styre for kommende Rotaryår 


7. Stadfeste det valgte styre 


8. Velge representanter til RIs styrende organer 


9. Velge revisor 


10. Orientering om NORFO, herunder aktiviteter, regnskaper og finansielle stilling 


§ 9 Ekstraordinært årsmøte 


Ekstraordinært årsmøte holdes når styret eller når en tredjedel av medlemmene (klubbene) 


krever det. Det innkalles på samme måte som ordinært årsmøte med minst fire ukers varsel. 


§10 District team training seminar 


DGE arrangerer samling for innkommende tillitsvalgte i D2310 for kommende Rotaryår i 


forkant av PETS og Distriktstrening. 


§11 Presidents-elect Training Seminar (PETS) 


Distriktet skal avholde trening av alle innkommende presidenter, fortrinnsvis innen utgangen 


av mars måned. Deltakelse på PETS er obligatorisk for innkommende klubbpresident. 


Guvernør kan gi dispensasjon i særlige tilfeller. 


§12 Distriktstrening 


Distriktet skal avholde distriktstrening for innkommende klubbtillitsvalgte (minimum 


sekretær og kasserer), fortrinnsvis innen utgangen mars. Formålet er å gi klubbtillitsvalgte og 


andre Rotarianere nødvendig kunnskap om klubbroller, samt styrke innsikt i mulighetene og 


utfordringene i det kommende Rotaryåret. 


§ 13 District Legislation Meeting 


Distriktet avholder District Legislation Meeting ved behov, eller dersom to tredjedeler (2/3) 


av klubbene krever dette. 
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§14 Styret 


14.1 Foreningen ledes av et styre, som er foreningens høyeste myndighet mellom 


årsmøtene.  


14.2 Styret skal: 


a) Iverksette årsmøtets vedtak og bestemmelser 


b) Forvalte og føre kontroll med foreningens økonomi 


c) Representere foreningen utad. 


14.2 Foreningen tegnes av styrets leder og to av styremedlemmene. Styret er 


vedtaksdyktig når et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med flertall 


av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet teller styrets leders stemme dobbelt. 


14.3 Styret i distriktet skal bestå av årets DG, DGE, IPDG samt yngste PDG. DGN tiltrer 


styret som fullverdig styremedlem etter at nominasjon formelt er oversendt til RI.  


14.4 DG er distriktets øverste tillitsvalgte og styreleder i distriktets styre. Dersom DG for 


en periode eller vedvarende blir syk, eller av andre grunner ikke er i stand til å utføre sitt 


arbeid, trer viseguvernør inn i dennes sted og ivareta dennes arbeid i perioden. 


Viseguvernør skal normalt være IPDG, evt. en annen fra sittende styre. 


14.5 Distriktssekretær er gruppens sekretær uten stemmerett. Leder i finanskomiteen 


deltar fast på styremøtene uten stemmerett. 


§ 15 Distriktsråd 


15.1 Distriktsrådet er et rådgivende organ for DG.  


15.2 Distriktsrådet består av styrets medlemmer, AG-ene og komiteleder for de ulike   


komiteer i samsvar med distriktets lederskapsplan.  


15.3 Distriktsrådet holder møter etter årsplan fra DG. Øvrige nøkkelpersoner innkalles 


etter behov.  


15.4 Distriktsrådet ledes av DG med distriktssekretær som rådets sekretær. 


§16 Distriktsguvernør/Valg av Distriktsguvernør (DG) 


16.1 DG er distriktets ledende tillitsvalgte og styreleder i distriktets styre, samt RIs 


embetsmann i distriktet. DG fungerer under generell kontroll og tilsyn av styret i RI. 


16.2 DGs oppgaver fremgår til enhver tid av RIs konstitusjonelle dokumenter, samt RI 


Code of Policies. 


16.2 DG skal inspirere og motivere klubbene i distriktet, og skal sikre kontinuitet i 


samarbeid med avtroppende og påtroppende distriktsledelse.  


16.3 Valgkomite for ny guvernør består av de siste 3 guvernører forut for årets guvernør, 


samt sittende DG og DGE. IPDG er komiteens leder. Nominasjon og valg av guvernør 


er regulert i Vedtekter for Rotary International, art. 12 flg. 


§ 17 Vedtektsendring 


17.1 Endringer i disse vedtekter kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte 


eller District Legislation Meeting. Det kreves to tredjedels (2/3) flertall av de avgitte 


stemmer. Endringer trer i kraft umiddelbart.  
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17.2 Bestemmelsene i disse vedtekter skal ikke stride mot Rotarys konstitusjonelle 


dokumenter eller Code of Policies.  Ved motstrid viker bestemmelsene i disse 


vedtekter så sant disse ikke strider mot norsk lovgivning, herunder gjeldende norsk 


foreningsrett.  


17.3 Endringer i det internasjonale regelverk som måtte kreve endringer i disse 


vedtektene, skal innarbeides og vedtas snarest. 


§18 Oppløsning. Sammenslutning. Deling 


18.1 Oppløsning av foreningen kan bare behandles på ordinært årsmøte. Blir oppløsning 


vedtatt med minst 2/3 flertall, innkalles til et ekstraordinært årsmøte 3 måneder 


senere. For at oppløsning skal skje må vedtaket her gjentas med 2/3 flertall.  


18.2 Det skal velges et avviklingsstyre som skal forestå avviklingen. Det ordinære styret 


kan velges til avviklingsstyre, og får stilling som avviklingsstyre om intet valg foretas. 


18.3 Foreningens formue skal etter oppløsning og gjeldsavleggelse tilfalle det formål 


foreningen arbeider for å fremme ved at midlene overføres annen lokal 


Rotaryvirksomhet. 


18.4 Ingen medlemmer har krav på foreningens midler eller andeler av disse. 


18.5 Sammenslåing med andre Rotarydistrikter eller deling av foreningen anses ikke som 


oppløsning. Vedtak om sammenslåing/deling og nødvendige vedtektsendringer i 


denne forbindelse treffes i samsvar med bestemmelsene om vedtektsendring i § 16. 


Styret skal i den forbindelse utarbeide en plan for sammenslåingen/delingen som 


årsmøtet skal stemme over. Ved sammenslåing eller deling skal det innhentes 


samtykke fra foreningens kreditorer. 
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Vedtekter for NN Rotaryklubb 


NOTE: 


Klubbvedtekter supplerer Standard Rotary Club Constitution (Lover for Rotaryklubber) med felles 
klubbpraksis. Vedtektene i dette dokumentet er anbefalinger, men når de er vedtatt på klubbens 
Årsmøte (eller ekstraordinært Årsmøte) er de bindende for medlemmene av klubben. Tilpass dem for 
å gjenspeile klubbens praksis, og bekreft at de ikke er i konflikt med lover for RI og vedtektene for RI, 
Lover for Rotaryklubben (unntatt der det er tillatt), og Rotary Code of Policies. paragrafer som 
klubben din er pålagt å inkludere er notert nedenfor. 


§1 Definisjoner 
• Styret: Styret i klubben. 


• Styremedlem Et medlem i klubbens styre. 


• Medlem: Et medlem av klubben, unntatt et æresmedlem. 


• Beslutningsdyktighet: Minimum antall deltakere som må være til stede for at et 
vedtak skal være gyldig: En tredjedel av klubbens medlemmer 
for klubb-beslutninger og et flertall av styrets medlemmer for 
klubbens styrebeslutninger. Ved stemmelikhet har 
presidenten dobbeltstemme. 


• RI: Rotary International. 


• Rotaryår: 12-månedersperioden fra 1. Juli til 30. Juni. 


NOTE: Klubben kan selv velge hvordan den definerer beslutningsdyktighet for stemmeformål. 


§2 Styret 


Det styrende organet i klubben er styret, som et minimum består av presidenten, forrige års 
president, innkommende president, sekretær og kasserer. 


NOTE: Standard Rotary Club Constitution krever at klubbens vedtekter inkluderer §2. Tillitsvalgte 
nevnt ovenfor er pålagt å være medlemmer av klubbstyret. Klubbens styre kan ha flere medlemmer, 
som visepresident, president-nominert eller andre styremedlemmer. Hvis klubben har satellittklubber 
så ta gjerne også inn denne klubbens klubbstyremedlemmer i denne paragrafen. 


§3 Valg og vilkår for tillitsvalgte 
•  Senest en måned før valget, nomineres kandidater til innkommende president, sekretær, 


kasserer og eventuelle andre ledige styreposisjoner. Nominasjonene kan presenteres 
av en nominasjonskomité, av medlemmer i klubben, eller begge deler. 


•  Kandidaten som får flertall av stemmene for hver posisjon, er valgt til denne posisjonen. 


•  Hvis et styremedlem fratrer sin posisjon, kan de gjenværende medlemmene av styret 
utnevne en erstatter. 


•  Funsjonstid for hver rolle i styret er:  


 a) President Ett år 


 b) Forrige års President Ett år 


 c) Innkommende President Ett år 
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 d) Kasserer Valgfritt 


 e) Sekretær Valgfritt 


 f) Klubbmester Valgfritt 


 g) Styremedlem Valgfritt 


• Styrets sekretær registrerer protokollen fra Årsmøtet vedr. styrevalg i 
Brønnøysundregistrene. Ved evt. senere endringer i styrets sammensetning skal 
Brønnøysundregistrene oppdateres. 


• Klubben skal være registrert i Frivillighetsregisteret. 


NOTE: Standard Rotary Club Constitution krever at klubbens vedtekter spesifiserer en valgprosess. 
Hvis en nominasjonskomité brukes så ta med detaljer om hvordan den oppnevnes. Funksjonstid for en 
klubbpresident er spesifisert som ett år i Standard Rotary Club Constitution. Når en etterfølger ikke 
velges, kan den sittende presidentens periode forlenges i opptil ett år. 


§4 Tillitsvalgtes plikter 
4.1 Presidenten leder klubb- og styremøter. 
4.2 Forrige års president fungerer som styremedlem i klubbstyret. 
4.3 Innkommende president forbereder sitt år og fungerer som styremedlem. 
4.4 Presidenten utpeker stedfortreder til å lede klubb- og styremøter i sitt fravær. 
4.5 Et styremedlem deltar på styremøtene i tillegg til klubbmøter. 
4.6 Sekretæren fører medlems- og oppmøteregister. 
4.7 Kassereren fører tilsyn med alle midler og avlegger et årsregnskap. 
4.8 Klubbmester eller liknende tilrettelegger for gjennomføring av klubbmøter. 


NOTE: Se Rotary klubblederhåndbøker for detaljer om klubbens roller og ansvar 


§5 Møter  
5.1 Årsmøte i klubben avholdes senest 31. desember for å velge ledere og styremeldemmer som 


skal tiltre neste Rotaryår. 
5.2 Klubben møtes som følger: (her beskrives ukedag, tid og sted). Rimelig varsel om eventuelle 


endringer eller kansellering av det vanlige møtet skal meddeles alle klubbmedlemmene. 
5.3 Styremøter avholdes minst 4 ganger i året. Særskilte møter i styret kalles inn med rimelig 


varsel av presidenten eller etter anmodning fra minst to styremedlemmer. 


NOTE: Se Rotary klubblederhåndbøker for detaljer om klubbens roller og ansvar: Standard Rotary 
Club Constitution krever at klubb vedtekter inkluderer paragraf 5, §2. 


§6 Avgifter 
6.1 Årlige klubbavgifter er kr. (her anføres beløpet) 


6.2 Årlige klubbavgifter inkluderer: 


 a. RIs medlemsavgifter 


 b. Abonnement på Rotarys offisielle magasin 


 c. Andre Rotary- eller distriktsavgifter pr. medlem 


6.3 Klubbavgifter betales som følger: (her beskrives kontonummer og fordeling)  


NOTE: Standard Rotary Club Constitution krever at klubblov inkluderer paragraf 6. 
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§7 Stemmegivning  
Stemmegivning i klubben gjennomføres ved skriftlig avstemming, håndsopprekning eller 
akklamasjon. Dersom ett eller flere medlem krever det, skal det gjennomføres skriftlig avstemning.  


NOTE: Inkluder satellittklubbs stemmeprosedyrer her. 


§8 Komiteer  
8.1 Klubbens komiteer omfatter de som er oppført i «Standard Rotary Club Constitution Paragraf 


11, §7», samt følgende:  


8.2 Presidenten har møterett i alle komiteer. 


8.3 Hver komités leder er ansvarlig for komiteens regelmessige møter og aktiviteter, fører tilsyn 
og koordinerer sitt arbeid, og rapporterer til styret om alle komitéaktiviteter.  


NOTE: Klubbkomiteer koordinerer sin innsats for å nå klubbens årlige og langsiktige mål. 


§9 Finans  
9.1 Før hvert regnskapsår starter, utarbeider styret et årlig budsjett med estimerte inntekter og 


utgifter. 


9.2 Kassereren setter inn klubbmidler i klubbens bank, som er valgt av styret, delt inn i to konti: 
én for klubbdrift og én for prosjekter. 


9.3 Regninger betales av kassereren eller en annen autorisert tillitsvalgt og godkjennes av to 
andre tillitsvalgte eller styremedlemmer. 


9.4 En kvalifisert person gjennomfører årlig en grundig gjennomgang av alle finansielle 
transaksjoner. 


9.5 Klubbens årsregnskap presenteres for klubbens medlemmer. En finansrapport midt i året, 
med nåværende og foregående års inntekter og utgifter, presenteres på Årsmøtet.9.6
 Regnskapsåret er fra 1. juli til 30. juni. 


§10 Rekruttering av medlemmer 
10.1 Personer kan søke om å bli medlem eller kan foreslås som kandidat til medlemskap for styret 


og/eller medlemskomitéen, eller ved at en annen klubb foreslår overføring av nåværende- 
eller tidligere medlemmer. 


10.2 Styret skal behandle kandidatens medlemskap innen 30 dager og varsler det foreslåtte 
medlemmet om vedtaket. 


10.3 Hvis styret godkjenner kandidatens medlemskap, inviteres det potensielle medlemmet til å 
bli med i klubben.  


NOTE: En prosess for å ta opp innvendinger reist av nåværende medlemmer kan også inkluderes her. 


§11 Endringer 
Klubbens vedtekter kan endres på et vanlig klubbmøte. Endring av klubbvedtektene krever at det 
sendes skriftlig varsel til hvert medlem senest 21 dager før møtet og at to tredjedeler av stemmene 
støtter endringen. Endringer i disse vedtektene må være i samsvar med Standard Rotary Club 
Constitution, RI Constitution og Bylaws, og Rotary Code of Policies. 
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Rotary og utryddelse av polio

1979: Pilotprosjekt på Filipinene:                             6 millioner barn ble vaksinert.

1985: Rotary lanserer PolioPlus Blir         verdens største globale folkehelseinitiativ koordinert av private.

1988: Rotary blir en spydspiss i partnerskapet Global Polio Eradication Initiative (GPEI), sammen med World Health Organization, UNICEF og U.S. Centers for Disease Control    and Prevention. Senere slutter The Bill & Melinda Gates Foundation seg til initiativet. 











Polio og COVID-19

Dør-til-dør-aksjoner i Pakistan og Afghanistan for å vaksinere er satt på vent inntil forbud mot å gå ut er opphevet.

Hele infrastrukturen som er bygget opp for å bekjempe polio: Helsearbeider, helsesenter, laboratorier mm. er stilt til disposisjon i arbeidet for å stoppe COVID-19.

Vaksinasjonsarbeidet går for fullt der det er mulig.

The Bill & Melinda Gates Foundation er fortsatt med. (Feilinformasjon har sirkulert.)







Effekten av Rotarys polioarbeid

Siden 1988 har Rotary:

Bidratt til vaksinering av mer enn 2.5 milliarder barn

Bidratt til forebygging av mer enn 17.4 millioner tilfeller av poliolammelser

Bidratt til å avverge at mer enn 1.5 millioner barn døde fordi vaksinen ble supplert med vitamin A og markkur 

Brukt over $1.7 milliarder på utryddelse av polio

      

   MEN -  ARBEIDET ER IKKE SLUTTFØRT!













Hvorfor arbeide for å få TV-aksjonen?

Rotary har lovet verdens barn å utrydde polio.

Målet er innenfor rekkevidde, men den fasen vi er inne i nå er ekstremt kostbar. 

TV-aksjonen innbringer årlig ca. 240 mill. kroner.

I vårt tilfelle vil The Bill & Melinda Gates Foundation  doble den private andelen av innsamlede midler. Det vil øke forventet resultat vesentlig. (Avtalen utløper 1. juli 2023)

TV-aksjonen vil gi Rotary positiv oppmerksomhet.









Forankring

De norske distriktene samarbeider om fellesprosjekter gjennom Norfo, Norsk Rotaryforum.

 

Distriktsguvernørene har gjennom vedtak på Høst- og Vårmøter i de siste 3 årene bekreftet at de vil søke om å få TV-aksjonen til End Polio Now.



Mange rotaryklubber er allerede engasjert i TV-aksjonen som bøssebærere og har etterspurt at den skal gå til End Polio Now i mange år.



Det informeres om TV-aksjonsarbeidet høsten 2020 på alle distriktenes årsmøter.









Vi søkte om å få TV-aksjonen i 2020

Men, vi vant ikke frem den gangen.



Dette er ikke uvanlig.



De fleste organisasjoner søker flere ganger før de når frem



Mange svært gode og verdige «konkurrenter»



Vi lærte mye om prosessen



Masse nyttig arbeid la grunnen for neste gang…

 







Organisering

Prosjekteier (PE): Norfo, Rotary Norge. Representert ved Norfos styre.

Prosjektansvarlig (PA): Leder av Norfos arbeidsutvalg

Styringsgruppe: Norfos arbeidsutvalg, utvidet med den som var leder foregående år. Ved å utvide styringsgruppen på denne måten sikres en kontinuitet over 4 år. Norfos AU arbeider i andre saker i den nåværende sammensetning i henhold til Norfos vedtekter § 3.2

Prosjektleder (betalt): Engasjeres fra 1. jan. 2021 i skalerbar stilling for å lede prosjektorganisasjonen, Rotary Norge TV-aksjonen (RNTV). Hvis Rotary tildeles TV-aksjonen i 2022 vil stillingsstørrelsen utvides i henhold til oppgavene.

Arbeidsgrupper/ressursgrupper: Opprettes etter behov. 









Faser:

Forankring hos og motivering av egne medlemmer og utarbeidelse av ny søknad.



Planlegge og gjennomføre selve TV-aksjonen.



Gjennomføre aksjonsuker i Afghanistan og Pakistan og langs grensen mellom de to landene.



Rapportere og evaluere.









Prosjektet vil omfatte:

Sørge for at Rotary oppfyller alle krav for å kunne søke, f.eks. ved å opprettholde distriktenes godkjennelse hos Innsamlingskontrollen.

Lokalisere og bruke Rotarys ressurser.

Innhente eksterne ressurser hvor nødvendig

Definere prosjektene pengene skal brukes til, i samarbeid med Rotary/End Polio Now i Evanston.

Utarbeide søknaden til NRK TV-aksjonen.

Fortsette forankringen. Vektlegge informasjonsflyt.

Gjennomføre TV-aksjonen sammen med NRK.

Gjennomføre prosjektene (bruke pengene) via End Polio Now.

Rapportere til NRK når arbeidet er sluttført.









Fordeling av oppgaver



Norfo: Ansvarlig for prosjektet i alle faser.



En frittstående profesjonell organisasjon bygd opp av NRK vil organisere selve innsamlingsaksjonen under ledelse av en prosjektleder oppnevnt av Rotary.



De innsamlede midlene overføres til Rotary/End Polio Now.



Klubbene må stille med entusiasme og flest mulig bøssebærere.







Kostnader og finansiering

Fase 1 -Planlegging, forankring, skrive søknad

Lønns- og aktivitetsmidler pr år: NOK 1 million

Finansieres via sponsormidler eller bidrag fra distriktene.



Fase 2 - Planlegge og gjennomføre selve TV-aksjonen.

NRKs innsamlingsaksjon koster ca NOK 40 mill. Den finansieres av de innsamlede midlene men må forskutteres av RNTV. Erfaring viser at er det lett å få banklån til forarbeid med TV-aksjonen.









Finansiering i søknadsperioden





Lønn til prosjektlederen må finansieres. Enten via tilskudd direkte fra distriktene eller ved kr 100 pr år i 2 år pr medlem. Det arbeides også med å skaffe midler gjennom sponsorer 



Det arbeides altså med ulike løsninger. Klubbene vil bli holdt orientert. 









Vil du være med?

Vi behøver en prosjektleder, fortrinnsvis en rotarianer, men det er ikke et krav.



Frivillige rotarianere som vil delta i arbeidsgrupper og kan litt om økonomi, informasjonsarbeid, polio eller annet relevant for arbeidet.



For mer informasjon, kontakt:



Claus E. Feyling: 48001747, cfeyling@cerfe.no

Erik Kreyberg Normann: 97501120, erik@normann.no

Ingrid Grandum Berget: 91365033, ingrid.berget@gmail.com









“The progress on polio is a reminder of what people can accomplish when they are bold, determined, and willing to work together.”

- Bill Gates at the 2017 Rotary International Convention, Atlanta, GA, USA
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Rotary D2310 Årsmøte 2020-21 Sak 20-1

Søknad fra NORFO til NRK om å bli tildelt TV-aksjonen for 2022, eventuelt for 2023.

Det vises til PowerPoint Presentasjon med tittel «TV-aksjonen 2022 – Info til Distriktsårsmøtene 2020» og vedlagte saksdokumenter.

Årsmøtet skal ta stilling til om man støtter forslaget fra Norfo om at Rotary søker om TV-aksjonen for 2022, og at man også søker om 2023 dersom man ikke vinner frem første gangen. Formålet er en innsamling til «En Polio-fri verden».

Videre skal årsmøtet ta stilling til hvordan Rotary’s kostnader kan dekkes. Utgiftene vil dreie seg om ca. 1 million kroner for hvert år. Flere finansieringsløsninger blir utredet, men man må ta høyde for at dette må dekkes av distriktene.

Distriktsstyrets forslag til vedtak:

1. Distrikt 2310 støtter og stiller seg bak en søknad fra Norfo om å bli tildelt TV-aksjonen med formålet «For en Polio-fri verden». Dette gjelder en søknad for 2022 samt for 2023 dersom den første ikke fører frem.

2. Distriktet forutsetter at Arbeidsutvalget som er tiltenkt rollen som styre, rigger seg til i hht. forutsetningene slik det er redegjort for av interimgruppen og at styret umiddelbart iverksetter nødvendig arbeid med å sikre en bred rekruttering til stillingen som prosjektleder for TV-aksjonen.

3. Distriktet er villig til å bidra økonomisk med kr 100,- pr. medlem inneværende og kommende Rotaryår.
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Endringsforslag til ‘Styrende dokument for D2310’  


Arrangementene Distriktskonferanse og Årsmøtet 


 


« 


4.3 DISTRIKTSKONFERANSEN  


Se også RI’s manual for distriktskonferansen 


 


4.3.1 ORGANISERING 


Formål: Distriktskonferansen er Rotaryårets faglige og sosiale høydepunkt. Hensikten er å skape 


muligheter for nettverksbygging, påfyll av kunnskap, inspirasjon og å motivere medlemmene til 


innsats for Rotary.   


Videre skal Distriktskonferansen gi rotarianerne i distriktet en visjon av Rotary som strekker seg ut 


over klubbnivå, og være en arena for utvikling og vedlikehold av godt kameratskap.  


Målgruppe: Alle rotarianere i distriktet 


 


Ansvar: DG med bistand fra District Conference Chair i Distriktsrådet og guvernørklubb er teknisk 


arrangør.  


 


Det skal skrives en avtale som regulerer rammer/omfang, økonomi og gjennomføring som pålegges 


guvernørklubben.  


 


Distriktets District Conference Chair holder løpende kontakt med guvernørklubben på vegne av DG 


mht. utforming av avtale, forhandler med aktuelle hoteller og bistår i planleggingen med råd og tips. 


 


Tidspunkt: I løpet av oktober  


 


Sted: Valg av sted for konferansen foretas av DG i guvernør-perioden 


 


Kostnader: Det skal legges frem følgende budsjett-dokument: 


- De kostnader som skal dekkes av distriktet og det må være en slik post i distriktets budsjett 


o Som spesifisert i dette dokumentet og det er laget en egen budsjettmodell for dette. 


- De kostnader til gjennomføring av konferansen og skal fordeles per klubb/1. deltaker  


o Dagpakkekalkyle og spesifikasjon av dagpakkeinnhold 


o Reisekompensasjon for klubber som har mer enn 2 timers reisevei med bil 


o Fordelingsnøkkel basert på stemmerettskategori ifht størrelse på klubb 


o Prismodell som kan presenteres ut mot klubben (obligatoriske og frivillig elementer) 


 







   
Leder av Finanskomiteen gjennomgår dette dokumentet med DGE i forkant av planleggingsfasen for 


Distriktskonferansen og bidrar til at DGE presenterer plan og budsjett for Ledergruppen for 


godkjennelse innen 30.06 (eller senest 3 måneder før DK gjennomføres). 


 


4.3.2 Eksterne gjester til Distriktskonferansen 


Følgende gjester inviteres med ledsager og kostnader dekkes av Distriktet.  


- Verdenspresidentens representant 


- Representant for et nordisk distrikt 


- Representant for et norsk distrikt 


- Representant for Inner Wheel 


Ansvar: DG 


Kostnader som deltakeravgift og overnatting dekkes av Distriktet, mens gjestene dekker reise selv.  


 


4.3.3  Guvernørens middag for inviterte gjester  


Guvernøren inviterer sine offisielle gjester til en middag kvelden før konferansen. Disse kostnadene 


dekkes av Distriktet. 


I tillegg til gjestene inviteres de medlemmer av Distriktsrådet /Distriktsadministrasjonen som 


guvernøren har satt til å ivareta vertskaps-funksjoner overfor gjestene samt presidenten i 


arrangementsklubben. De kan delta med ledsagere. Disse kostnadene dekkes av konferansen. 


 


4.3.4 Øvrige gaver/oppmerksomhet til Distriktskonferansens spesielt innbudte gjester 


Det er vanlig praksis at guvernøren gir en gave til sine spesielt innbudte gjester på 


Distriktskonferansen.  


Det søkes da gjerne å finne fram til mindre objekter med tilhørighet til stedet/nærområdet hvor 


konferansen holdes.  


Det er viktig at disse gavene holdes på et rimelig kostnadsnivå, ikke bare pga. distriktets økonomi, 


men også med tanke på gjenvisitt i andre distrikter. 


Kostnader dekkes av Distriktet. 


 


4.3.5 Deltakere fra Ledergruppen og Distriktsrådet som skal delta på Distriktskonferansen 


DG, IPDG og DGE inviteres - med ledsagere - under konferansen. Øvrige i Ledergruppen (DGN og 


PDGx2) inviteres uten ledsager.  


Andre deltagere fra Distriktsrådet kan inviteres av DG ved funksjonelt behov - med eller uten 


ledsagere.  


Kostnader dekkes av Distriktet. 


 







   
 


 


 


4.3.6 Utvekslingsungdommer 


Distriktets utvekslingsungdommer - både innreisende og utreisende – skal inviteres til 


Distriktskonferansen. Ansvar: Leder for ungdomsutveksling 


Kostnader til dagpakke + evt. reisekompensasjon dekkes av Distriktet. 


 


4.3.7 Ekstern finansiering/sponsorinntekter 


Forvaltning av sponsormidler må gjennomføres i henhold til RI’s retningslinjer for sponsorer. 


Distriktsledelsen skal lede arbeidet med å skaffe sponsorer til DK. Midlene skal ikke inngå i 


guvernørklubbens budsjett og skal benyttes primært som tilskudd til Tiltaksfondet. 


 


4.4 ÅRSMØTET 


Årsmøte-prosessen innbefatter alle aktiviteter før, under og etter årsmøtet og ledes av 


Distriktssekretær.  


Deltakere i Årsmøtekomiteen er: 


- Distriktssekretær – Leder 


- IPDG  


- Leder av Finanskomiteen  


- Årsmøtedirigent 


Årsmøtet gjennomføres enten som første eller siste aktivitet på Distriktskonferansen – det avklares 


med DG og District Conference Chair. 


Se kapittel 5 Årsmøtet for øvrig instruksjoner om årsmøtet. 
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Endringsforslag til ‘Styrende dokument for D2310’  


Arrangementene PETS, Distriktstrening og Presidentsamling 


« 


3.1.2.2 Spesielle arrangementer 
 


Distriktskonferansen/Årsmøtet og PETS/Distriktstrening er egne prosjekter under teknisk 


regi av DG/DGEs Guvernørklubb.  


 


Presidentsamlingen ledes av DG og Distriktsadministrasjonen er ansvarlig for teknisk 


gjennomføring.  


 


Gjennomføring av RYLA er så langt overlagt til den enkelte vertsklubb som også fullt ut står 


ansvarlig for arrangementets økonomi.  


 


4.1 President Elect Training Seminar (PETS) / Distriktstrening 
  


4.1.1 PETS  
 


Målgruppe: For alle innkommende klubbpresidenter i Distriktet er det obligatorisk 


deltakelse. Det er DGE’s ansvar å sørge for at alle distriktets klubbpresidenter har 


gjennomført PETS i god tid før ny guvernørperiode starter. 


 


Klubbene kan i tillegg på eget grunnlag velge å sende andre styremedlemmer/ tillitsvalgte 


for å delta på PETS. 


 


Tidspunkt: PETS arrangeres en lørdag i mars og dato velges av DGE før DGE-periode starter 


  


Formål: Motivere og forberede innkommende presidenter på deres rolle og ansvar som 


ledere av en Rotaryklubb. Videre skal PETS gi kunnskap om Rotarys ulike satsningsområder 


og Distriktets målsettinger for kommende Rotaryår.   


  


Representanter fra Distriktsrådet og andre deltakere deltar etter DGE’s behov og 


godkjennelse i henhold til godkjent budsjett. Assisterende guvernører deltar på PETS på 


vegne av sine regioner.  Kostnadene for alle disse deltakerne dekkes av distriktet. 


 


Arrangør: DGE har ansvaret for valg av tidspunkt og sted, samt for organisering, innhold og 


gjennomføring, i samarbeid med Distriktstrener.     


 


Teknisk arrangør er DGE’s guvernørklubb som stiller med personellressurser. 


 


 


 







   
Innhold (veiledende): 


o Gi en innføring i RI-presidentens tema for kommende Rotaryår 


o Presentere og gjennomgå DGE’s/Distriktets mål og planer 


o Presentere planer for de prioriterte aktivitetsområdene i Distriktet for kommende 


Rotaryår 


o Gi en innføring i Rotarys mest sentrale satsnings- og aktivitetsområder 


o Presentere medlemmene av Distriktsorganisasjonen, med ansvars - områder, og 


informere om bistand klubbene kan hente fra Distriktet 


o Klargjøre gjensidige forventninger mellom Distriktet og klubbene 


 


<Dette ligger ikke innenfor arbeidsgruppens mandat men det ble påpekt under 


prosessen: 


 Mere fokus på Presidentens oppgaver / klubbledelse/strukturert planlegging 


 Bedre fordeling på RI / Distrikt / Klubb – temaer> 


 


Kostnader: Det er laget en budsjettdokument (Excel) med følgende innhold: 


 Felleskostnader - (budsjett både for Distriktets årsbudsjett og til fordeling på ALLE 


klubber uansett deltakelse eller ikke. 


 Dagpakke-kalkyle og spesifikasjon av dagpakke-innhold 


 Reisekompensasjon for klubber som har mer enn 2 timers reisevei med bil 


 Fordelingsnøkkel basert på stemmerettskategori ifht størrelse på klubb 


 Prismodell som kan presenteres ut mot klubben (obligatoriske og frivillig elementer) 


 


Leder av Finanskomiteen gjennomgår dette dokumentet med DGE i forkant av 


planleggingsfasen for PETS og bidrar til at DGE presenterer plan og budsjett for 


Ledergruppen for godkjennelse innen 31.12 (senest 3 måneder før PETS gjennomføres). 


 


4.1.2 Distriktstrening  
 


Målgruppe: Sekretærer, kasserere, CICO’er og andre tillitsvalgte i klubbene.  


Distriktstrening er i prinsippet også åpen for alle rotarianere i Distriktet. 


    


Tidspunkt: Distriktstreningen gjennomføres på kveldstid i forkant av PETS. 


 


Arrangør: Distriktstrener med støtte fra andre tillitsvalgte i Distriktsrådet har ansvaret for de 


faglige temaene ovenfor de aktuelle klubbroller og gjennomføring av webinarene samt 


publisering.  


 


Innholdet: Programmet for Distriktstrening skal inneholde Rotary-temaer som gir de 


klubbtillitsvalgte (og ev. andre rotarianere) kunnskap og innsikt i utfordringene i det 


kommende Rotaryåret. Programmet samordnes forøvrig med innholdet i PETS.  


 


Distriktstrening skal gjennomføres som et nettmøte/interaktivt webinar og som tas opp for å 


kunne publiseres i ettertid som en video for de som ikke kunne delta eller andre som er 


interesserte i de temaene som presenteres 


 







   
<Det var også synspunkter på at vi har behov for fysiske møter og at alle ikke beherske 


digitale verktøy. Det kan vurderes at nettmøte-basert Distriktstrening blir et prøveprosjekt og 


at det regionvis/flere regioner kan arrangeres fysiske Distriktstreningsmøter ved behov> 


 


Kostnader: Det er ingen kostnader for klubbene/deltakerne ved å delta på nettbasert-


Distriktstrening. 


 


 


4.3 Presidentsamling 


Målgruppe: Presidenter 


 


Tidspunkt: Det holdes en Presidentsamling som et heldagsseminar tidlig på høsten etter at 


Presidentene har fått tid til å bli bedre kjent med rollen sin og den praktiske 


gjennomføringen av å lede klubbens aktiviteter. 


 


Arrangør: DG er ansvarlig for programmet og valg av foredragsholdere. Ansvaret for teknisk 


gjennomføringen ligger hos Distriktsadministrasjonen. 


 


Innhold: På Presidentsamlingen legger DG frem forslag til eventuelle justeringer i sitt 


budsjett for Rotaryåret. Hvis justeringene blir godkjent så kan budsjettet vedtas på årsmøtet 


uten ytterligere diskusjoner. 


 


Kostnader: Deltakelse på samlingen er gratis for klubbene/presidentene. Klubbene må dekke 


reisekostnader for presidentene. Arrangementet er en budsjettpost i DGE’s budsjett for 


dennes guvernørperiode. 
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DK - Distriktets kostnader



																						Budsjetteres i 

		Kostnadselementer - belastes Distriktet		Reise t/r		Deltaker-avgift		Overnatting		Øvrig bespisning		4.3.2 Fredags-arrangement		Gaver gjester		PHF

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Belastes Distriktet?		Gaver DK

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Belastes DK?		Total		D2310

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
AVKLARES: Kostnader som skal budsjetteres i og belastes distriktet		DK

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
AVKLARES: Kostnader som skal fordeles til deltakerne

		Verdenspresidentens representant med ledsager - 2x - 2 netter		Nei		Ja		Ja

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
En eller to netter?		

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal måltider etter DK betales mtp overnatting over 2 dager?		Ja		Ja								Ja

		Representant for et nordisk distrikt med ledsager - 2x - 2 netter		Nei		Ja		Ja

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
En eller to netter?		

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal måltider etter DK betales mtp overnatting over 2 dager?		Ja		Ja								Ja

		Representant for et norsk distrikt med ledsager - 2x - 2 netter		Nei		Ja		Ja

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
En eller to netter?								

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Belastes Distriktet?		

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal måltider etter DK betales mtp overnatting over 2 dager?		Ja		Ja								Ja

		Representant for Inner Wheel med ledsager - 2x - behovsprøvd overn..		Nei		Ja		Ja

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
										

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Belastes DK?		

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal måltider etter DK betales mtp overnatting over 2 dager?												

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
AVKLARES: Kostnader som skal budsjetteres i og belastes distriktet		

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
AVKLARES: Kostnader som skal fordeles til deltakerne		Ja		Ja								Ja

		DG med ledsager - 2x		 		Ja		Ja		Nei		Ja										Ja

		IPDG med ledsager -2x				Ja						Nei										Ja

		DGE med ledsager - 2x				Ja						Nei										Ja

		DGN uten ledsager - 1x				Ja						Nei										Ja

		PDG1 uten ledsager - 1x				Ja						Nei										Ja

		PDG2 uten ledsager -1x				Ja						Nei										Ja

		DG-utnevnte deltakere fra Distriktsrådet - ?x				Ja																Ja

		Distriktets utvekslingsungdommer (Inn/Ut)  - ?x		Reisekomp.		Ja																Ja

		AG'er fra 7 regioner				Ja																Ja

		Gave til jubilanter i distriktet																				Ja

		Kompensasjon reisevei - 4 klubber																				Ja

		Kostnader til PHF-utnevnelser - ?x																				Ja		 

		Kostnader til blomster/gaver for innsats - ?x																				Ja

		SUM KOSTNADER før margin-vurdering		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Diverse-margin i %

		SUM KOSTNADER TIL FORDELING PER FORDELINGSNØKKEL		0		0		0		0		0		0						0





DK - Konferansebudsjett

				EKSEMPEL										EKSEMPEL

				DK - Konferansekostnader til fordeling										DAGPAKKE --> DELTAKERAVGIFT						Innhold i dagpakke		Ja/Nei

				Kostnader		Antall		Dag-pakke		Totalt				Dagpakke-pris fra hotellet		650				Konferansedeltakelse

				Dagpakker for arrangør-stab i guvernørklubb		6		750		4,500				Margin til arrangørklubb 15%

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
'Moderat overskudd' - styrende dokument		100				Frokost

				Dagpakker for foredragsholdere fra DR		3		750		2,250				Deltaker-avgift til deltaker		750				Lunsj + alkoholfri drikke

				Dagpakker for ekstern foredragsholdere		4		750		3,000										Kaffe/Te/Vann

				President i guvernørklubben - Middag fredag						2,500				Mulig fortjeneste til Guvernørklubb

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
'Moderat overskudd' - styrende dokument						Frukt/kaker i pauser

				Vertskap for eksterne gjester - Middag fredag						2,500				Fortjenestemargin (50 deltakere) 		0				Parkering 

				Navneskilt inkludert trykking						4,000				Fortjenestemargin (min. 100 deltakere) 		10,000				Ettermiddagsbuffe

				Gaver til foredragsholdere						1,000				Fortjenestemargin (150 deltakere) 

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Fast arrangementsinntekt?		15,000				Gratis softis

				Bespisning - Arbeidsmøter		1		3,000		3,000				Fortjenestemargin (200 deltakere) 		20,000				Andre fordeler

				Sikkerhetsmargin						3,000				Fortjenestemargin (250 deltakere) 		25,000

										25,750				Fortjenestemargin (300 deltakere) 		30,000

														Fortjenestemargin (350deltakere) 		35,000

								 





DK - Reisekompensasjon

		Reisekompensasjon for lang reisevei til distriktsarrangementer

		Lang reisevei		Medlemmer		Distanse km		Tid		Reisevei beløp

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Full kompensasjon for hele distansen eller en viss avkortning?		Overnatting beløp

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Full kompensasjon for hele distansen eller en viss avkortning?		President-samling

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Kun for President		Distrikts-konferanse

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Kun for 1 deltaker?		DK maks.

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Kun for President?		Per klubb

		Ål RK		19		194		2t 59min		-1,000		-750						-1,750		-1,750

		Gol		27		169		2t 38min		-1,000		-750						-1,750		-1,750

		Nesbyen		24		149		2t 19min		-1,000		-750						-1,750		-1,750

		Rollag og Flesberg		20		132		2t 3min		-1,000		-750						-1,750		-1,750

																				 

		Kongsberg		60		82		1t 11 min

		Modum		28		81		1t 20 min

												Totalt per arr.		0		0		-7,000		-7,000





DK - Fordelingsnøkler 

				ANBEFALT FORDELINGSNØKKEL -DK Felleskostnader

				 		 A - Per klubb										B - Per medlem										C - Årsmøtestemmer

		Klubb-nummer		Klubber i Distrikt 2310		Antall klubber		%-andel  klubber		Dag-pakke		Andel felles-k		Total		Antall medlemmer		%-andel  medlemmer		Dag-pakke		Andel felles-k		Total		Berettigede Delegater

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Må oppdateres iiht antall medlemmer i Medlemsnett		%-andel  delegater		Dag-pakke		Felles kostnader		Reise-komp.		Pris for 1.deltaker

		12877		Oslo Rotaryklubb		1		2.0 %		750		664		1,414		183		9.4 %		750		3,043		3,793		8		10.0 %		750		2,575				3,325

		12858		Drammen		1		2.0 %		750		664		1,414		86		4.4 %		750		1,430		2,180		3		3.8 %		750		966				1,716

		27565		Gimle		1		2.0 %		750		664		1,414		78		4.0 %		750		1,297		2,047		3		3.8 %		750		966				1,716

		12809		Ekeberg Rotary Klubb		1		2.0 %		750		664		1,414		73		3.7 %		750		1,214		1,964		3		3.8 %		750		966				1,716

		12869		Majorstuen Rotary Klubb		1		2.0 %		750		664		1,414		70		3.6 %		750		1,164		1,914		3		3.8 %		750		966				1,716

		12872		Hønefoss-Ringerike		1		2.0 %		750		664		1,414		63		3.2 %		750		1,048		1,798		3		3.8 %		750		966				1,716

		12890		Kongsberg		1		2.0 %		750		664		1,414		60		3.1 %		750		998		1,748		2		2.5 %		750		644				1,394

		26181		Asker		1		2.0 %		750		664		1,414		56		2.9 %		750		931		1,681		2		2.5 %		750		644				1,394

		12856		Uranienborg Rotary Klubb		1		2.0 %		750		664		1,414		54		2.8 %		750		898		1,648		2		2.5 %		750		644				1,394

		12867		Oslo Vest Rotary Klubb		1		2.0 %		750		664		1,414		51		2.6 %		750		848		1,598		2		2.5 %		750		644				1,394

		12882		Vestheim		1		2.0 %		750		664		1,414		50		2.6 %		750		831		1,581		2		2.5 %		750		644				1,394

		12853		Bekkestua		1		2.0 %		750		664		1,414		46		2.4 %		750		765		1,515		2		2.5 %		750		644				1,394

		12857		Nordstrand		1		2.0 %		750		664		1,414		45		2.3 %		750		748		1,498		2		2.5 %		750		644				1,394

		12855		Kolsås		1		2.0 %		750		664		1,414		43		2.2 %		750		715		1,465		2		2.5 %		750		644				1,394

		12810		Athenæum Rotary Klubb		1		2.0 %		750		664		1,414		42		2.1 %		750		698		1,448		2		2.5 %		750		644				1,394

		23001		Holmenkollen RK		1		2.0 %		750		664		1,414		41		2.1 %		750		682		1,432		2		2.5 %		750		644				1,394

		26963		Nesbru Rotaryklubb		1		2.0 %		750		664		1,414		41		2.1 %		750		682		1,432		2		2.5 %		750		644				1,394

		12900		Bærum		1		2.0 %		750		664		1,414		40		2.0 %		750		665		1,415		2		2.5 %		750		644				1,394

		12761		Eiksmarka Rotaryklubb		1		2.0 %		750		664		1,414		40		2.0 %		750		665		1,415		2		2.5 %		750		644				1,394

		12887		Hønefoss-Øst		1		2.0 %		750		664		1,414		39		2.0 %		750		649		1,399		2		2.5 %		750		644				1,394

		12894		Bekkelaget		1		2.0 %		750		664		1,414		35		1.8 %		750		582		1,332		1		1.3 %		750		322				1,072

		25040		Fornebu og Lysaker		1		2.0 %		750		664		1,414		35		1.8 %		750		582		1,332		1		1.3 %		750		322				1,072

		12796		Nordberg		1		2.0 %		750		664		1,414		35		1.8 %		750		582		1,332		1		1.3 %		750		322				1,072

		12848		Bærums Verk		1		2.0 %		750		664		1,414		33		1.7 %		750		549		1,299		1		1.3 %		750		322				1,072

		12911		Sandvika		1		2.0 %		750		664		1,414		33		1.7 %		750		549		1,299		1		1.3 %		750		322				1,072

		24938		Akersborg		1		2.0 %		750		664		1,414		29		1.5 %		750		482		1,232		1		1.3 %		750		322				1,072

		23166		Hurum		1		2.0 %		750		664		1,414		29		1.5 %		750		482		1,232		1		1.3 %		750		322				1,072

		12895		Lier Øst		1		2.0 %		750		664		1,414		29		1.5 %		750		482		1,232		1		1.3 %		750		322				1,072

		12797		Bryn		1		2.0 %		750		664		1,414		28		1.4 %		750		466		1,216		1		1.3 %		750		322				1,072

		22947		Modum		1		2.0 %		750		664		1,414		28		1.4 %		750		466		1,216		1		1.3 %		750		322				1,072

		12803		Mjøndalen		1		2.0 %		750		664		1,414		28		1.4 %		750		466		1,216		1		1.3 %		750		322				1,072

		12851		Skaugum Rotary Klubb		1		2.0 %		750		664		1,414		28		1.4 %		750		466		1,216		1		1.3 %		750		322				1,072

		12868		Konnerud Rotaryklubb		1		2.0 %		750		664		1,414		28		1.4 %		750		466		1,216		1		1.3 %		750		322				1,072

		12808		Gol

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Reisekompensasjon		1		2.0 %		750		664		1,414		27		1.4 %		750		449		1,199		1		1.3 %		750		322		-1,750		-678

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal penger utbetales?

		24106		Lier		1		2.0 %		750		664		1,414		27		1.4 %		750		449		1,199		1		1.3 %		750		322				1,072

		12812		Oslo International Rotary Club		1		2.0 %		750		664		1,414		27		1.4 %		750		449		1,199		1		1.3 %		750		322				1,072

		12818		Hokksund		1		2.0 %		750		664		1,414		26		1.3 %		750		432		1,182		1		1.3 %		750		322				1,072

		12815		Østensjø		1		2.0 %		750		664		1,414		26		1.3 %		750		432		1,182		1		1.3 %		750		322				1,072

		12883		Maridalen		1		2.0 %		750		664		1,414		25		1.3 %		750		416		1,166		1		1.3 %		750		322				1,072

		12823		Nesbyen

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Reisekompensasjon		1		2.0 %		750		664		1,414		24		1.2 %		750		399		1,149		1		1.3 %		750		322		-1,750		-678

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal penger utbetales?

		12825		Bærum Vest		1		2.0 %		750		664		1,414		23		1.2 %		750		382		1,132		1		1.3 %		750		322				1,072

		84254		Groruddalen Rotary Klubb		1		2.0 %		750		664		1,414		23		1.2 %		750		382		1,132		1		1.3 %		750		322				1,072

		25370		Drammen St. Hallvard		1		2.0 %		750		664		1,414		21		1.1 %		750		349		1,099		1		1.3 %		750		322				1,072

		12835		Hovin		1		2.0 %		750		664		1,414		21		1.1 %		750		349		1,099		1		1.3 %		750		322				1,072

		12902		Rollag og Flesberg

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Reisekompensasjon		1		2.0 %		750		664		1,414		20		1.0 %		750		333		1,083		1		1.3 %		750		322		-1,750		-678

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal penger utbetales?

		28344		Røyken Rotary		1		2.0 %		750		664		1,414		20		1.0 %		750		333		1,083		1		1.3 %		750		322				1,072

		12822		Ål

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Reisekompensasjon		1		2.0 %		750		664		1,414		19		1.0 %		750		316		1,066		1		1.3 %		750		322		-1,750		-678

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal penger utbetales?

				

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Reisekompensasjon																																

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal penger utbetales?		

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Reisekompensasjon																																

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal penger utbetales?		

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Må oppdateres iiht antall medlemmer i Medlemsnett		12836		Grorud		1		2.0 %		750		664		1,414		16		0.8 %		750		266		1,016		1		1.3 %		750		322				1,072

		28344		Oslo Nord Rotaryklubb		1		2.0 %		750		664		1,414		12		0.6 %		750		200		950		1		1.3 %		750		322				1,072

				49 klubber		49				36,750		32,525		69,275		1,956				36,750				69,275		80				 		25,750		-7,000		55,500

												32,525								32,525												25,750

																										 						 





DK - Prismodell

										EKSEMPEL

		Prismodell for klubb-påmelding til DK						Antall		Pris		Kostnad

		1. deltaker fra klubb		Frivillig		Dagpakke-pris		1		750		750

		Klubb på DK		Frivillig		Andel DK felleskostnader		1		<kalkulert kostnad>

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Kalkulert kostnad per klubb ihht fordelingsnøkkel		322

		Klubb på DK		Frivillig		Reisekompensasjon 1. deltaker

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Se flik for Reisekompensasjon for 4 klubber				

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Kalkulert kostnad per klubb ihht fordelingsnøkkel		1		<kalkulert kostnad>		 

										Pris 1.deltaker		1,072

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Skal klubber få betalt restbeløpet hvis kostnaden blir <0?



		Middag lørdag		Frivillig		Nettopris fra hotellet		2		625		1,250

		Overnatting		Frivillig		Nettopris fra hotellet		0		1000		0

		Ekstra deltakere		Frivillig		Dagpakke-pris neste deltaker		1		750

Lars Erik Kristiansen: Lars Erik Kristiansen:
Pris 1.deltaker Dagpakke (tillegg dp)
Pris 2+ deltakere (redusert dp)		750

												2,000



										Totalt for klubb		3,072
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ALTERNATIV MODELL FOR FINANSIERING AV DISTRIKTSARRANGEMENTER 


Foreløpig rapportering til Ledergruppen, Distriktsrådet og klubbene – per 25. juni 2020 


 


Mandatet for arbeidsgruppen 


- Utvikle et forslag til finansiering av distriktarrangementene PETS og Distriktstrening gjennom et 
tillegg i kontingenten til D2310. 


o Konklusjon: Nei – gruppen har diskutert dette forslaget og ser positive sider med det. 
Imidlertid har gruppen diskutert andre løsninger som vil gi en bedre totaloversikt over 
utfordringene og de ulike parameterne enn bare å legge deltakeravgiften inn som et 
tillegg i Distriktskontingenten. 


  
- Legge opp til en gjennomføringsmodell med lave obligatoriske kostnader og bruk av teknologi 


for gjennomføring av nødvendig opplæring før, under og etter PETS/Distriktstrenings-helgen. 
o Konklusjon: Ja – dette er gjennomførbart og se foreslåtte tiltak nedenfor. 


 


- Sørge for en ryddig og gjennomsiktig prosess og i tett samarbeid med klubbene. 


o Konklusjon: Ja – Forslagene til endring blir distribuert både til Ledergruppe, Distriktsråd 


og alle klubber for en høringsrunde. 1 AG og 2 nåværende presidenter har deltatt i 


arbeidsgruppen for å representere deltakerleddet. 


 


Arbeidsgruppen har bestått av: 


DG Baard Lund, AG Torbjørn Sakseide, PDG/Leder for Lovrådet Stig Asmussen, Distriktstrener/President 


Oslo Vest Tor Petter Gulbrandsen, Finance Chair Christian Borgen, President Øivind Hannisdal Lier Øst. 


Sekretær-funksjon: Distriktssekretær Lars Erik Kristiansen  


 


Arbeidsform 


Arbeidsgruppen har jobbet via fremlagte forslag i form av dokumenter og gjennomganger/ revideringer 


ved bruk av nettmøter. Gruppen har vært bredt sammensatt av relevante roller i Distriktet. 


 


Dokumentasjon 


Det er i prosessen jobbet med to dokumenter for å styrke forståelsen for mandatet og for gjenbruk i 


Distriktet: 


- ENDRINGSFORSLAG  


o Målgruppe: Ledergruppen, Distriktsrådet og klubbene 


o Foreløpige forslag til endringer i Styrende dokument er vedlagt  


o Endringsforslag til distriktets styrende dokument skal legges frem for godkjenning på 


årsmøtet i høst. 


- BUDSJETTMODELLER 


o Målgruppe: Ledergruppen, Finanskomiteen og DG/Arrangementsansvarlig/Guvernørklubb 


o Foreløpige forslag til budsjettmodeller for PETS og Distriktskonferansen er vedlagt 


 







   
Oppsummering av forslag til endringer/tiltak – i henhold til mandatet 


Generelt vil det nå bli lagt opp til fleksible og lavkostnads påmeldingsmodeller hvor et absolutt 


minimum deltakelse/aktiviteter (dagpakke) er obligatorisk men hver enkelt klubb kan fritt velge å delta 


på middager, tilby overnatting for sine deltakere og melde på ekstra deltakere. 


Det foreslås innført en reisekompensasjon for 4 klubber som tradisjonelt har lang reisevei til 


distriktsarrangementene. Dette gjelder klubbene Ål, Gol, Nesbyen og Rollag og Flesberg. Alle disse har 


180-270 minutters reisevei en vei. De nærmeste klubbene i reisevei er Kongsberg med 71 min og 


Modum med 80 min. Det innebærer i praksis at disse klubbene slipper å betale for sin deltakelse på 


følgende arrangementer:  


 PETS (gjelder kun for presidenten) 


 Distriktskonferansen (kun for 1. deltaker og eventuelt samkjøre med andre medlemmer) 


For deltakelse på Presidentsamlingen får disse 4 klubbene en reisekompensasjon på kr 1.000,-. 


Distriktet belastes for kostnadene for reisekompensasjon. Det vil derfor ikke påvirke deltakeravgiften 


negativt. 


 


Det foreslås begrensende og sikrende tiltak for å unngå store overskudd for arrangementene PETS og 


Distriktskonferansen. Guvernør-klubben (arrangerer PETS og Distriktskonferansen) og Distriktet har 


tidligere delt overskuddet med 50% til hver. Distriktets styrende dokument viser kun til et begrep som 


‘moderate overskudd’.  Nå blir det laget budsjettmodeller for begge arrangementene som regulerer 


størrelsen på kompensasjonen Guvernørklubben får for å arrangere. Det blir da avstemt i forhold til 


omfanget av arrangementene. Videre så skal Leder av Finanskomiteen orientere DGE og District 


Conference Chair (arrangementsansvarlig) om budsjettmodellen som skal følges og bidra til 


arrangementsbudsjettene blir godkjent av Ledergruppen i Distriktet minst 3 måneder før arrangementet 


gjennomføres. 
 


Det vil si at for å arrangere PETS med 49 presidenter og utvalgte distriktsråds-representanter så 


blir det en kompensasjon på 15% av dagpakke-kostnaden til Guvernørklubben. En slik pakke 


koster i størrelsesorden kr 550-650 er per deltaker og utgjør alle kostnader fra hotellet. Den 


faktiske inntekten til Guvernør-klubben per deltaker er i intervallet kr 83-98. 
 


For Distriktskonferansen vil Guvernørklubben - med en slik %-modell - generere større inntekter 


med et attraktivt program som blir annonsert på et tidlig tidspunkt og solid markedsføring av 


arrangementet for å få mange påmeldte. Potensielt mange deltakere vil kunne gi lavere 


dagpakke-pris fra hoteller og gi en positiv effekt for alle Rotary-involverte (Distriktet, 


Guvernørklubb og klubbene). 
 


Distriktet vil bære kostnadene for øvrige deltakere på arrangementene og dermed ikke direkte 


påvirke deltakeravgiften. For PETS vil det kun være utvalgte Distriktsrådsmedlemmer som skal 


bidra i kompetanseoverføring til presidentene. For Distriktskonferansen er det eksterne gjester 


fra RI-organisasjonen, eksterne foredragsholdere, utvalgte Distriktsrådsrepresentanter og 


utvekslings-ungdommer.  I tilfellet Distriktskonferansen vil dette indikere at Distriktet belastes 


for ca. 2/3 av felles/overhead/tilleggskostnader mens ca. 1/3 vil fordeles per klubb og legges til 


dagpakke-prisen fra hotellet/arrangørstedet. 
 


Distriktet skal ikke motta noe overskudd fra arrangementet men har plikt til å dekke eventuelt 


underskudd. Det betinger at DGE under PETS/ DG under DK / Arrangementsansvarlig/ 


Guvernørklubben har disiplinert fulgt det avtalte budsjettet. Ved mulig avvik på over 10% 


negativt avvik på total-budsjettet så skal Ledergruppen informeres. 







   
Videre vil det være fornuftig å fortsette arbeidet med å inngå avtaler med eksterne sponsorer 


for Distriktskonferansen. Disse midlene kan benyttes til et dedikert Rotary-formål (øke 


attraksjonen/verdien for potensielle sponsorer) og/eller overføres til Tiltaksfondet.  


 


Arbeidsgruppen foreslår videre at Distriktstreningen som normalt har blitt gjennomført på søndag etter 


PETS nå blir gjennomført som et nettmøte (eller flere nettmøter). Det reduserer kostnader på 


størrelsesorden på ca. kr 750 i dagpakke (lokaler og lunsj) samt reisetid, bilgodtgjørelse og 


parkeringskostnader. Distriktstreningen har stort sett vært en halvdags-aktivitet og en lunsj.  


 


Forslag til videre prosess:  


- Informasjon om status/foreløpige dokumenter til Ledergruppen, Distriktsrådet og klubbene. 


- DGE Inger-Marie kan vurdere en presentasjon/gjennomgang på Presidentsamling i august 


- Behandling og beslutning i Ledergruppen 


- Utarbeidelse av endelig endringsforslag for ‘Styrende dokument for D2310’ i august. 


- Utsendelse av endringsforslaget sammen med øvrig årsmøtedokumentasjon 


- Hvis positiv beslutning på årsmøtet: 


o Oppdatering av det styrende dokument 


o Oppnevne District Conference Chair (hvis ikke allerede er utnevnt) 


o Implementering av endringer og samkjøring med DGN Erik’s guvernørklubb med effekt 


fra PETS 2021. 


 


Forsøk på kompensasjon av tidligere synder 


DG Baard vil foreslå for beslutning på årsmøtet i høst at: 


- Distriktets overskudd fra PETS 2019 og Distriktskonferansen 2019 vil bli stilt til rådighet for DGN 


Erik Kreyberg Normann/Maridalen RK for bruk i budsjettet for PETS og/eller 


Distriktskonferansen. Dette skal redusere kostnaden for deltakelse for alle 49 klubber. 


- Inntektene på kr 65.000 fra sponsorer under Distriktskonferansen 2019 vil bli overført 


Tiltaksfondet til nytte for alle klubber som driver prosjekter. 
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Rotary D2310 Årsmøte 2020-21 Sak 20-3



Forslag til valg av nytt satsningsområde for Rotary International til årsmøtet i Distrikt 2310

Bekkelaget Rotary ønsker på denne måten å foreslå at Distrikt 2310 fremmer forslag til nytt satsningsområde for hele Rotary International. Å fortsette med End polio now vil av mange oppleves som merkelig all den stund det nå kun forekommer et titalls nyregistrerte med polio i verden. Ett nytt satsningsområde vil samtidig stimulere til nyrekruttering. Vi foreslår derfor at følgende uttalelse vedtas og sendes både til nasjonale og internasjonale styringsorganer i Rotary International: 



 Bekjempelse av ALS o.a. hjernesykdommer.

Amyotrofisk lateralsklerose (ALS) er en hjernesykdom som suksessivt ødelegger nerver i ryggmarg og hjerne. Andre sykdommer som hører til i gruppen hjernesykdommer er bl.a. Alzheimer, Parkinson, MS, Epilepsi og Huntington. Det er i dag ikke noen sikker kunnskap om hvorfor ALS eller de øvrige hjernesykdommene oppstår og i dag eksisterer det ingen effektiv behandling verken for ALS eller de andre hjernesykdommene. 

Det er i dag ingen sikre opplysninger om antallet som rammes av hjernesykdommer, men Hjernerådet opplyser at ca. 1/3 av befolkningen vil bli rammet av hjernesykdom i løpet av et livsløp.  Internasjonalt regner man med at det er mellom 330 000 - 450 000 personer som lever med ALS, hvorav ca. 60 000 i USA.  Det som skiller ALS fra øvrige hjernesykdommer, er at den er brutalt dødelig; 95 prosent av ALS-pasientene dør i løpet av 1000 dager, mens 5 prosent lever i 10 år eller mer. Nye studier viser 4.5 %. økt forekomst av ALS de siste 25 år. Det forskes noe nasjonalt og noe mer internasjonalt, men omfanget av forskningen er fortsatt beskjeden og lider stort under manglende bevilgninger. 

Når polio nå i praksis har blitt bekjempet, ikke minst ved hjelp av stor innsats og store bevilgninger fra Rotary International, er det viktig å identifisere et nytt område hvor Rotary kan gjøre en forskjell. Dette vil også ha betydning for organisasjonens evne til å kunne rekruttere nye medlemmer til Rotary. Det trengs mye midler for å kunne initiere mer forskning og for å utvikle nye behandlingsformer for dem som rammes. Utvikling av nye legemidler og andre behandlingsformer er svært kostbare, da det kreves betydelig forskning og utprøving av nye medikamenter og behandlingsmetoder

ALS-pasienter er i dag hensatt til å vente på døden, noe som selvfølgelig oppleves meningsløst. ALS-rammede i Norge får tilbud om å komme til samtale med en spesialist hver 3. måned, men de får ingen behandling og derfor oppleves disse besøkene «passiv dødshjelp». Flere yngre ALS-pasienter blir plassert i sykehjem fordi kommunene ikke gir penger til nødvendig oppfølging i hjemmet.

Rotary International har siden 1985 bevilget et utall milliarder for å bekjempe polio og har finansiert vaksinasjonsprogram for ca. 2 milliarder barn/unge worldwide. Potensialet for å løse gåten med ALS vil øke proporsjonalt med hva som kan bevilges til forskning! 

Kan Rotary International bli organisasjonen som bidrar til å løse gåten ALS? La oss velge bekjempelse av ALS o.a. hjernesykdommer som Rotary Internationals neste store satsning!
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RI Constitution



Article 6 Board of Directors

Section 2 -Powers. The affairs and funds of RI shall be under the direction and control of the board in conformity with this constitution and the bylaws and the Illinois General Not-for-Profit Corporations Act of 1986, and any amendments thereto. In exercising such direction and control over the funds of RI, the board may, as fixed by the budget or budgets provided for in the bylaws, expend in any fiscal year the current income and such amount from the RI reserve as may be necessary to accomplish the purpose of RI. The board shall report to the next convention and the members of the council on legislation as to the special conditions under which expenditure have been made from the reserve. The board shall at no time incur an indebtedness in excess of the net assets of RI.

Purpose and Effect Statement

The RI board’ enactment proposal to the 2019 Council on Legislation, to reduce using the convention for any deliberations and any voting. As a consequence of the decision at the CoL the convention should not be used as the sole forum for reports and vital information in general, and in particular not for any fiscal matters.

RI does not have any forum for exchange of views regarding the development of the organization, neither as response related to Board decisions nor explicit financial issues 

Thus, it is proposed to move reports etc. mention in the MoP to be reported to the convention to the council on legislation as important background information for the delegates in their legislative work as well as open for comments.

If this enactment is approved, it will provide the council delegates with important and relevant information in particular related to any fiscal matters as well as RI with a forum for direct feedback to the board from all over the world, as well as in general increase the overall interest and knowledge about the Board’s activities in the clubs and districts. 

Forslag til vedtak:

Klubbene i Rotary D2310 fremmer lovforslaget for COL 2022.
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